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Podmienky a kritéria STU v Bratislave pre vyberové konania
Studentov na mobility programu Erasmus+ (Decentralizované a
Centralizované akcie: ICM, Strategické partnerstva a iné projekty)

Vyberové konanie na Studentské mobility v rdmci programu Erasmus+
(Decentralizované a Centralizované akcie: ICM, Strategické partnerstva ainé
projekty) bude prebiehat na zaklade nasledovnych kritérii:

1. vdZeny studijny priemer za celé doterajSie obdobie Studia, vratane neuspesne
ukoncenych predmetov (hodnotia sa ukonlené akademické roky), (max. 30
bodov)

2. dosiahnuty pocet kreditov za celé doterajsSie obdobie Studia (hodnotia sa
ukoncené akademické roky), (max. 30 bodov)

3. doklad o znalosti jazyka (posudzuje sa Uroven a relevantnost znalosti daného
jazyka pre mobilitu) (max. 20 bodov)

4. motivacny list (obsahujlci odpovede na otdzky Z akého dévodu sa zaujimate
o Studium v danej krajine a na danej univerzite? Aké su ciele Vasho pobytu na
vybranej zahrani¢nej univerzite?) (max. 10 bodov)

5. Skolské/mimoskolské aktivity (napr. Ucast na Studentskej vedeckej
konferencii, ¢lenstvo v ESN, atd’) (max. 10 bodov)

Uvedené kritéria je mozné prispdsobit o Specifické poZiadavky jednotlivych fakult
vyplyvajuce z charakteru odboru.

Podmienky a kritérid STU v Bratislave pre vyberové konania
zamestnancov na mobility programu Erasmus+ (Decentralizované a
Centralizované akcie: ICM, Strategické partnerstva a iné projekty)

Pri vybere zamestnancov na mobility programu Erasmus+ (Decentralizované a
Centralizované akcie: ICM, Strategické partnerstva a iné projekty) budu zohladnené
nasledovné kritéria:

1. relevantnost mobility vzhladom na pracovnu cinnost zamestnanca a odbor
jeho ¢innosti (max. 60 bodov)
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2. uroven znalosti jazyka, v ktorom bude prebiehat vyucba/vyskum/skolenie na
hostujucej univerzite, (max. 30 bodov)

3. Uucast na domdcich a zahranicnych projektoch, konferencidch, atd. (max. 10
bodov)

Celkovy pocet bodov, ktoré je moiné vo vyberovom konani na Studentské a
zamestnanecké mobility program Erasmus+ (Decentralizované a Centralizované
akcie: ICM, Strategické partnerstva a iné projekty) dosiahnut je 100. Od Uspesnych
kandidatov sa ocakdva aktivna reprezentdcia STU pocas zahrani¢ného pobytu i po
nom (Ucast na International Fairs, infoseminaroch, a podobnych aktivitach
organizovanych UMV STU), zdielanie svojej zahrani¢nej skisenosti na socidlnych
sietach UMV a prostrednictvom propagaénych materialov.

Uvedené kritéria je mozné prispdsobit o Specifické pozZiadavky jednotlivych fakult
vyplyvajuce z charakteru odboru.

Pravidla vyberového konania studentov a zamestnancov na
mobility programu Erasmus+ (Decentralizované a Centralizované akcie:
ICM, Strategické partnerstva a iné projekty)

Vyberové konanie pre Studentov a zamestnancov na mobility programu
Erasmus+ ICM je vyhlasované raz ro€ne na zaciatku akademického roka. Vyhlasenie
vyberového konania je realizované formou oznamu na webovych strankach STU a
oznamu v akademickom informacnom systéme. Sucastou oznamu o vyhlaseni
vyberového konania su aj vyberové kritérid a informacie o grantoch poskytovanych
na financovanie mobilit v ramci programu Erasmus+ (Decentralizované a
Centralizované akcie: ICM, Strategické partnerstva ainé proejkty). Prihlasky na
mobility sa podavaju elektronicky (prostrednictvom emailu). Stcastou prihlasky su
podporné dokumenty, podla stanovenych vyberovych kritérii. Deadline na podanie
prihldsok je stanoveny na 30. den (vratane) od ddtumu vyhldsenia vyberového
konania. Po uzavreti prihlaSok sa vytvori zoznam kandidatov, ktori nasledne
absolvuju osobny pohovor pred komisiou zloZzenou z projektového manazéra
zodpovedného za dany projekt, koordinatora a prodekana pre zahrani¢né vztahy z
prislusnej fakulty. Na zaklade osobného pohovoru komisia posudi splnenie
vyberovych kritérii a vhodnost uchadzac¢a na danu mobilitu. O vysledku osobného
pohovoru bude uchdadzac informovany do 2 tyZzdnov prostrednictvom emailu.

Vyberové konanie prebieha transparentne, demokraticky a nestranne. Pri
vybere uchadzacov na mobility je uplatiovana podmienka rovnakych prilezitosti,
podpora zdravotne a socidlne znevyhodnenych oséb s vylicenim diskriminacie na
zaklade nabozZenstva, rasy, sexudlnej orientacie a z dovodu zdravotného alebo
socialneho znevyhodnenia.



