1 Didaktika technickych odbornych predmetov

Teoria je, ked’ nic nefunguje,
ale vsetci vedia preco,

prax je, ked vsetko funguje,
ale nikto nevie preco.

Po prestudovani kapitoly by ste mali vediet’:

charakterizovat’ pojem didaktika,

vlastnymi slovami vysvetlit’ okolnosti vzniku a vyvoja didaktiky,

definovat’ pojem didaktika odbornych technickych predmetov,

vysvetlit’ predmet skumania didaktiky technickych predmet ako vednej discipliny,
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objasnit’ vztah didaktiky technickych predmetov k ostatnym vednym disciplinam.

Didaktika — ako tedria vyucovania a ucenia sa- sa Vv sucasnosti chape ako pedagogicka
vedna disciplina, ktord skiuma vyucovaci proces ako jednotu ¢innosti ucitela (vyucovanie)
a ¢innosti ziaka (ucenie sa).

Vseobecna didaktika sa zaobera otazkami vyucCovacieho procesu vo vSeobecnosti, bez
ohladu na konkrétny vyufovaci predmet. Okrem vSeobecnej didaktiky existuji vedné
discipliny, ktoré sa zaoberaji Specifickymi zékonitostami vyufovania aucenia sa
Vv jednotlivych ucebnych predmetoch a teda aj predmetoch odbornych, konkrétne technickych.

Aj ked’ pomenovanie tychto vednych disciplin v literatire nie je jednotné (stretdvame
sa napr. s pomenovanim metodiky, Specidlne didaktiky, predmetové didaktiky) budeme tieto
vedné discipliny nazyvat didaktiky odbornych predmetov, didaktiky technickych
odbornych predmetov alebo jednoducho didaktiky technickych predmetov.

1.1 Vyvoj didaktik odbornych technickych predmetov

Potreba vzniku didaktik jednotlivych ucebnych predmetov suvisela s procesom
postupného vyclenovania a diferenciacie jednotlivych vednych disciplin z 'udského poznania
(z filozofie). V 19. storoCi sa tak objavili prvé naznaky vyclenenia metodik vyucovania
jednotlivym predmetom z pedagogiky, ako aj pokusy o ich definovanie. Jednotlivé predmety
maju svoje zvlastnosti dané Struktirou predmetu, obsahom a rozsahom predmetu, poctom

konkrétnych faktov, abstraktnych pojmov, teorii, vztahov, metodickych postupov a pod. To si



vyzaduje Specificky pristup ucitela k vyucCovaniu i ziakov k u€eniu sa, ateda aj nutnost
samostatnych teorii vyucovania pre jednotlivé u¢ebné predmety alebo skupiny predmetov. Ich
ulohou je dokladné vedecké preskumanie vyuc¢ovania daného predmetu.

Rozvoj didaktik technickych odbornych predmetov zaostaval za rozvojom didaktik
vSeobecno-vzdeldvacich, ale aj prirodovednych predmetov a mal viac empiricky ako vedecky
charakter, zalozeny na skusenostiach ucitelov. Vyvijali sa Zivelne a prakticisticky, aj ked’
vyucovanie technickych predmetov malo uz dlhoro¢nu tradiciu.

Vyznamnejsi posun nastal az 50.- 60. rokoch 20. storocia, kedy sa presadzovali snahy
polozit’ didaktiky odbornych predmetov na vedecky zaklad a vznikali aj prvé publikované
didaktiky ¢i metodiky odbornych predmetov. Metodologické otazky didaktik odbornych
predmetov boli témou vedeckej konferencie konanej na pedagogickej fakulte v roku 1956 v
Prahe avroku 1965 bola didaktika odbornych predmetov uznana ako vedna disciplina
a zapisand do nomenklatiry vednych odborov ako Tedria vyucovania predmetov
vSeobecnovzdelavacej a odbornej povahy. Neskor vznikla jeho Specializacia Teoria
vyucovania technickych odbornych predmetov.

Napriek tomu je mozné konsStatovat, Ze ani dnes nie st didaktiky technickych
predmetov dostatoéne prepracované. Doévodom su mimoriadne vysoké poziadavky na
didaktikov, ktori musia mat’ hlboké odborné a pedagogické vzdelanie, skusenosti z odbornej
a pedagogickej praxe, permanentne sledovat vyvoj obidvoch tychto oblasti poznania,
moznost’ experimentovat’ v redlnom, nie vZdy ustretovom Skolskom prostredi, poznat’ velky

pocet technickych predmetov v tedrii i praxi, ¢o si vyZaduje vel’ku davku entuziazmu.

1.2 Pojem a predmet didaktiky technickych odbornych predmetov

Vyucovanie odbornych predmetov je vel'mi zlozity jav a proces, ktory v sebe integruje
poznatky mnohych vednych disciplin: techniky, pedagogiky, psychologie, filozofie,
sociologie, kybernetiky, tedrie informacii, matematiky, Statistiky, logiky, ai. Preto ma

didaktika technickych predmetov interdisciplinarny charakter, moéZeme ju povazovat’ za

hrani¢nu pedagogicku vednu disciplinu

Predmetom je skiimanie javov a zakonitosti vzdelavania a vychovy na vecnom zaklade
technickej vednej discipliny, zistovanie, za akych podmienok, t.j. s akym u¢ivom a S akymi

metodami a médiami dosiahneme pozadovany profil absolventa. Didaktika technickych




predmetov skiima mozZnosti transformacie poznatkov technickych vednych disciplin do
vzdelavacich obsahov, didaktickych systémov, vyucbovych projektov a do vedomosti ziaka.
Stanovuje ciele vychovy a vzdelavania, vybera teoretické a praktické poznatky a usporadiva
ich do sustavy, didakticky spracovava, interpretuje a komunikuje do vedomosti a zru¢nosti
ziakov, apod. Teda jej predmetom je didakticka interpretacia a didaktickd komunikacia

technickych poznatkov. Inak povedané:

Predmetom didaktiky technickych odbornych predmetov je skiimanie procesu
tvorby vzdelavacich obsahov jednotlivych wucebnych predmetov (technickych)
amoznosti ich spristupfiovania v procese vyucovania a ucenia sa v Skole aVinych

formach vzdelavania.

1.3 Vzt'ah didaktiky technickych predmetov k inym vednym disciplinam

Z predmetu atloh didaktiky technickych predmetov a jej hrani¢ného charakteru
vyplyvaji tak Specifické rysy didaktiky technickych predmetov ako vednej discipliny
i uéebného predmetu v priprave ucitelov, ako aj vzt'ahy k ostatnym vednym odborom. Ide
najmd o vztahy k pedagogickym, psychologickym a prislusSnym technickym vednym

disciplindm, ale aj k inym vedam.

1.3.1 Vzt'ah medzi didaktikou technickych predmetov a pedagogikou

Vztah medzi didaktikou technickych predmetov a pedagogikou je vztahom medzi
vSeobecnym a zvlastnym. Zvlastne sa prejavuje v tom, Ze vyucovanie ur¢it¢ho predmetu ma
vlastné a Specifické urCité javy a zakonitosti vytvarajuce z didaktiky technického odboru
samostatni vednu disciplinu, ktord je zaroven sucastou pedagogickej vedy. Pritom sa
s pedagogikou vzajomne ovplyvituju a obohacuj.

Didaktika technickych predmetov na zaklade vSeobecnych a Specifickych metod
vyvodzuje zavery a zékonitosti, ktoré nemaju platnost’ len pre itu samotnu, ale st vyznamné aj
pre pedagogiku. Nepochopenie tohto vztahu, prilisné sustredenie didaktiky technickych
predmetov na prax, jej uzke chapanie, ma za nasledok odtrhnutie teérie od praxe a naopak.
Pedagogika musi skimat’ zakonitosti konkrétnych vyucovacich procesov a didaktika sa musi

0 vSeobecné pedagogické zakonitosti opierat’.




1.3.2 Vzt’ah medzi didaktikou technickych predmetov a psychologickymi disciplinami
Ucebné predmety s organiza¢né ramce, v ktorych sa realizuje hlavné poslanie skoly-
vychova ziakov a rozvoj ich osobnosti. Preto didaktiky ucebnych predmetov maju za tlohu
hladat ucinné, psychologicky zdovodnené sposoby vychovy vtom ktorom predmete.
Psychologické poznatky z vyvinovej, vSeobecnej, pedagogickej a socialnej psycholdgie,
psycholégie osobnosti, psycholégie zdravia ai. si preto nevyhnutnym vychodiskom

konstituovania didaktik u¢ebnych predmetov i realizacie vyucovacieho procesu.

1.3.3 Vzt’ah medzi didaktikou technickych predmetov a technickymi disciplinami

Vztah medzi didaktikou technickych predmetov a prislusSnymi technickymi
disciplinami je pochopitel'ne vel'mi tizky. Prave technické discipliny a ich praktické vyuzitie
vytvaraju u¢ebnym predmetom rdmec pre jeho vecny odborny obsah, t.j. umoziuju urcit, ¢im
a do akej miery sa bude ucitel’ a Ziaci v predmete zaoberat, aké didaktické prostriedky si
vybrany obsah bude vyzadovat’ na svoje didaktické stvarnenie a sprostredkovanie ziakom.

Jednou z uloh didaktik ucebnych predmetov je prave pretransformovanie vedného
odboru na ucebny predmet, zodpovedajuci cielom, obsahom, Struktirou, primeranostou
ziakom a pod. vychovno-vzdelavacim cielom strednej Skoly a podmienkam, v ktorych

prebieha vychovno-vzdelavaci proces.

1.3.4 Vzt'ah medzi didaktikou technickych predmetov a d’alSimi vednymi disciplinami
Pre didaktiku technickych predmetov st vel'mi vyznamné aj d’alSie vedné discipliny a odbory,
napr. tedria informacii, kybernetika, matematika, jej metddy, tedria riadenia, socioldgia,

filozofia, informacné a komunikacéné technologie ai.

2 Osobnost’ ucitela technickych predmetov

Po prestudovani tejto Casti budete vediet’:
1. vymenovat’ kvalifika¢né poZiadavky na ucitel’a technickych predmetov,
2. vysvetlit’ pojmy odborna a pedagogicka sposobilost’,
3. vlastnymi slovami objasnit’ podstatu kPicovych kompetencii a ich vyznam pre
ucitela,

4. vymenovat’ kl'i¢ové pedagogické kompetencie,



5. Klasifikovat’ zakladné pedagogické zrucnosti.

Osobnost’ ucitel’a je jednym z najdolezitejSich ¢initelov vyucovacieho procesu, ktory
rozhodujucou mierou ovplyviiuje jeho kvalitu 1 kvalitu jeho vysledkov. Preto musi byt ucitel’
na tato ¢innost’ nalezite pripraveny.

Absolvovanim technickej univerzity ziskavaju ucitelia technickych predmetov
odbornu spésobilost’ vyucovat’ technické predmety na strednych skoladch. Dobry odbornik
vSak eSte nemusi byt dobry uéitel. Pedagogicka ¢innost’ u¢itel'a ma iné zameranie a poslanie
ako Cinnost’ inziniera. VysokosSkolské odborné vzdelanie inziniera ho pripravovalo na in
prakticku ¢innost’ a vypestovalo u neho vlastnosti a schopnosti vo veciach vel'mi $pecialnych.
Prax v odbore, ktora je u ucitel'ov technickych predmetov vitand, jeho odborné vedomosti a
schopnosti prehibi, ale &asto zuzi. Poziadavky kladené praxou a odstup od $koly menia
schopnost’ inZiniera prisposobit’ sa role ucitel’a. InZinieri maju v zaciatkoch ucitel'skej praxe
problémy tam, kde je potrebnd znalost’ pedagogiky, psychologie a didaktiky. Tyka sa to
najmd otazok vztahu medzi ucitelom a ziakmi, vyberu uciva a optimalnych didaktickych
prostriedkov, ale aj mnohych d’alSich problémov.

Preto je poziadavka ziskania pedagogickej sposobilosti inZinierov, vyucujicich na
strednych Skolach, opodstatnena. Absolvovanim dopliiujiceho pedagogického Studia ziska
ucitel’ teoretick¢é poznatky najmid z pedagogiky, psychologie a didaktiky technickych
predmetov, a Ciasto¢ne aj praktické skusenosti a pedagogické zruc¢nosti, ktoré mu pomoézu
priblizit’ sa k profesionalite ucitel'skej Cinnosti.

Ziskanie kvalifikacie je vSak iba prvym predpokladom pre to, aby sa inZinier mohol
stat’ dobrym ucitelom. Pod vplyvom neustile sa meniacej pedagogickej praxe, rozmanitosti
pedagogickych situacii, ktoré v priebehu vyucovania mézu vznikat’ a inovacii v technickych
odboroch je proces zvySovania pedagogickych kompetencii ucitel'a permanentny.

Aj ked je kazdy ucitel’ svojbytnou a neopakovate'nou osobnostou, predsa je mozné
pozorovat’ urCité rysy, vlastnosti a zvlastnosti typické pre ulitel'ské povolanie a urcité

sposobilosti nevyhnutné pre kvalitny vykon tohto povolania.

KPucové pedagogické kompetencie
Pedagogické kompetencie (spdsobilosti) mdézeme definovat’ ako komplex logicky
suvisiacich, ucelnych a cielavedomych cCinnosti ucitel'a, ktoré podporuju Ziakovo ucenie.

RozliSujeme tri dolezité prvky tychto kompetencii (Kyriacu, 1996):



e Vedomosti, ktoré zahrnuji ulitelove poznatky z daného odboru, kurikula, Ziakov,
vyucovacich prostriedkov, faktorov, ktoré mézu ovplyvnit vyucovanie a ucenie sa,

a jeho vedomosti o vlastnych pedagogickych zruénostiach.

e Rozhodovanie, ktoré zahriiuje uvaZzovanie arozhodovanie V priebehu pripravy na
vyucovaciu jednotku, poCas nej ipo nej, zamerané na C¢o najlepSie dosiahnutie
vzdelavacich ciel'ov (vysledkov).

e Cinnost’, navonok sa prejavujuce jednanie ugitela s cielom pomahat’ Ziakovi,

dochadza k hodnoteniu vysledkov vyucby a vlastnej pedagogickej ¢innosti.

Zvladnutie vyucovacieho procesu buducim alebo zaéinajicim ucitelom vyzaduje teda
urité profesijné kompetencie, ktoré¢ netvoria len odborné vedomosti, ale patria sem aj
poznatky a zruénosti didaktické, pedagogické a socialno-psychologické aich upevnenie
a rozvijanie v praxi.

Urcenie kl'icovych kompetencii nie je jednozna¢né. V tomto texte sa zameriame na tie
z nich, ktoré vyplyvaju z najzékladnejSich Cinnosti ucitel'a a ktoré prispievaji k uspesnosti
vyucovania. Vyucovacia Cinnost’ ucitela spociva predovsetkym v transformacii uéiva do
vedomia ziakov, kde vSetkymi vyucCovacimi prostriedkami ucitel’ pdsobi na ziaka tak, aby
inicioval jeho ucenie a celkovy rozvoj osobnosti po stranke kognitivnej, socialno-afektivne;j
a senzomotorickej (Gillerova, 1990).

Vyucovaci proces ma spravidla tri etapy:

V prvej etape sa jedna o projektovanie vzdeldvacieho programu, ktoré spociva vo
formulacii vychovno-vzdelavacich ciel'ov, vol'be vyucovacich stratégii, metod a foriem prace,
vol'be vyucovacich prostriedkov. Vysledkom je potom z hladiska dlhodobého projektovania
tematicky plan a z hl'adiska kratkodobého projektovania priprava na vyucovaciu hodinu.

Druhou etapou procesualnej stranky vyucovacieho procesu je prakticka realizacia
projektu vo forme interakcie ucitel-ziak. Ide o koexistenciu dvoch vzijomne sa
ovplyviiujicich subjektov v prostredi Skolskej triedy s ur€itym vzdelavacim programom
(kurikulom), s konkrétnym sposobom riadenia a komunikacie. Ucitel sa tu usiluje
0 dosiahnutie ciel'ov stanovenych v projektovej etape.

V tretej etape dochadza k hodnoteniu vysledkov vyucby a vlastnej pedagogickej
¢innosti.

Na zaklade toho je mozné identifikovat’ zakladné pedagogické zrucnosti, ktoré stvisia s:



1. Planovanim a pripravou. planovacie (projektové) zruénosti podiel’ajuce sa na
vybere a formulacii cielov vyucovacej jednotky, vybere a usporiadani uciva,
vybere optimalnych didaktickych prostriedkov, volbe organizéacie a ¢asového
rozdelenia vyucovacej jednotky, u¢ebnych Cinnosti Ziakov.

2. Realizaciou a riadenim vyucovacej jednotky: realizacné zruénosti potrebné
k Gspesnému zapojeniu ziakov do ucebnej ¢innosti, k ziskaniu a udrzaniu ich
pozornosti a aktivity, k dodrzaniu planovanych ¢innosti a organizacie hodiny,
tempa prace, a pod.

3. Kontrolou, diagnostikou a hodnotenim Ziakov: diagnostické zru¢nosti
potrebné Kk spravodlivému, objektivnemu  priebeznému i zavere¢nému
hodnoteniu ué¢ebnych ¢innosti a vysledkov ziakov.

4. Reflexiou a sebahodnotenim: reflektivne zru¢nosti nevyhnutné pre poznavanie

a hodnotenie vlastnej préace, s cielom zvysit’ jej kvalitu a a¢innost’.

Tento vypocet pedagogickych sposobilosti ucitel’a nie je a nemdze byt vycerpavajuci.
Zivotna realita si vyzaduje od ugitel'a vyuzZitie a permanentny rozvoj ovel'a SirSieho ,,arzenélu®
sposobilosti, nez aké boli spomenuté v tejto kapitole. Povazujeme ich vSak za podstatné

a vychodiskové, a preto je kazdej skupine v tychto skriptdch venovana samostatna kapitola.

3 Planovanie a priprava vyucovacej hodiny

Planovacie kompetencie ucitela tvoria mimoriadne vyznamni zlozku jeho
pedagogickych schopnosti. Hlavnou ulohou ucitela je navrhnat takt ucebntl Cinnost’, pri
ktorej ziaci o najefektivnejSie ziskaji vedomosti a zrucnosti, ktoré su vyucbovym cielom
vyucovacej hodiny.

Dobry ucitel’ v priprave na vyucovanie a vyucovaciu hodinu premysla odpovede na
cely rad otazok, spojenych s uspeSnou realizaciou vyucovacej jednotky. UZ pri jej planovani
si kladie otazky: Co chcem vyugovanim dosiahnut? Co maji Ziaci na konci hodiny alebo
tematického celku vediet? Co uz otéme vedia? Ako nadviazem na ich skusenosti
a vedomosti? Ako ich budem motivovat? Kol'ko a aké informécie a poznatky vyberiem, ako
ich usporiadam? Ako najlepSie spristupnim ucivo Ziakom? Ako si zorganizujem vyucovaciu
jednotku? Prostrednictvom akej ¢innosti dosiahnu Ziaci stanovené ciele? Co urobim preto, aby
ziaci ucivo pochopili a zapamatali si ho ¢o najlepSie? Ako zistim, ¢i si ho zapamitali a ¢i ho

vedia pouzit'? Inak povedané, v priprave na vyucovaciu jednotku ucitel’ planuje ciele, obsah,



metody, formy a materialne prostriedky, ktoré ziakom ¢o najefektivnejSie pomézu dosiahnut’
vymedzené ciele.

Od zacinajucich ulitelov je obycajne vyzadovana podrobnd pisomna priprava na
vyucovaciu hodinu, skuseni ucitelia sa spoliechaju Casto na svoje sklisenosti a starSie pripravy
a iba v mysli si vytvaraju ramcovu predstavu o tom, ako by hodina mala vyzerat'.

Priprava na vyuc€ovanie plni cely rad dolezitych funkcii. Umoznuje:

e jasne akonkrétne si premysliet, aky typ ucenia chce ucitel v konkrétnej triede, s
konkrétnymi ziakmi navodit, aké je miesto a vyznam vyucovacej hodiny vzhl'adom

k ostatnym hodinam tematického planu;

e premysliet’ si obsah a Struktiru hodiny, Cas potrebny na jednotlivé aktivity, tempo
prace;

e dobslednt pripravu vSetkych materidlov, pomocok, prehl'adov uciva, folii, nahradnych
¢innosti pre ziakov, apod.,

e istotu amoznost’ opriet sa o pripravu pri prezentacii uciva, citovani, kontrole
spravnych vysledkov a pri spdtnom hodnoteni (rozbore) uspesnosti priebehu hodiny.

Preto venovat’ Cas a ndlezitu pozornost’ priprave na vyucovaciu hodinu sa vyplati.

Planovanie a priprava vyucovacej hodiny obsahuje tieto prvky:

1. Vyber a formulacia vyucbovych cielov, ktoré sa majii na vyucovacej hodine
dosiahnut’.

2. Vyber naplne hodiny (obsahu vyucovania), ¢innosti a Strukturovanie hodiny-
sem patri vyber uciva, typu a charakteru ¢innosti, ktoré budu pouzité na jeho
osvojovanie (napr. metody, formy, otazky, tlohy, a pod.), poradie a ¢asovy
rozvrh jednotlivych €innosti a vyber pomoécok, ktoré budii na vyucovacej
hodine pouZité.

3. Priprava pomocok, ktoré chce ucitel' pouzit- napr. priprava materidlov,
vzorovych prikladov, kontrola funk¢énosti didaktickej techniky, organizéacia
usporiadania ucebne a pod.

4. Rozhodnutie o sposobe sledovania a hodnotenia postupu prace ziakov a ich
vysledkov v priebehu hodiny i po nej, kontrola dosiahnutia vyuébovych ciel'ov.

Tejto Cinnosti obycajne predchadza tvorba tematickych planov, ktorou sa budeme

zaoberat’ v kapitole o ucive.



3.1 Vymedzovanie vyucbovych cielov

Ak nevieme, ku ktorému pristavu plavame,

Ziadny vietor nam nie je priaznivy

Po preStudovani tejto asti by ste mali byt’ schopni:
vysvetlit’ pojmy vSeobecny, ¢iastkovy a Specificky ciel’,
klasifikovat’ priklady kognitivnych, afektivnych a psychomotorickych ciel’ov,
vymenovat’ poziadavky na formulaciu Specifickych cielov,

vysvetlit’ Magerovu techniku vymedzovania ciel’ov,

S

vymenovat’ urovne kognitivhych cielov podPa Bloomovej a Niemierkovej

taxonomie,

6. identifikovat’ chyby vo formulacii Specifickych ciel’ov,

7. aplikovat’ postup pri vymedzovani Specifickych cielov v priprave na vyucdovaciu
jednotku,

8. obh4jit’ tvrdenie, Ze podrobné vymedzovanie Specifickych cielov zefektiviiuje

vyucovanie.

Zru€nost’ viac ¢i menej podrobne naplanovat' a formulovat vyucbovy ciel' patri

k najdolezitejsim stavebnym kameniom planovacich kompetencii.

Vymedzenie pojmu vyucbovy ciel’

Pojem ciel' sa v pedagogike pouzival uz davno. Ved’ vyucovanie je planovany
a cielavedomy proces. Napriek tejto dlhodobej tradicii nebol jednoznacne definovany. Obsah
tohto pojmu bol a je v pedagogickej literature interpretovany rozne - od strohého vymedzenia
poziadaviek tykajacich sa naymé kognitivnej stranky, cez zdoraziiovanie vSestranného rozvoja
jedinca, az k taxativnemu vymenovaniu jednotlivych poloziek, ktoré tvoria ciele a obsah
vzdelania, pripadne k vyhybavym ¢i prili§ v§eobecnym charakteristikdm tohto pojmu. Pri jeho
podrobnejSej analyze a snahe o jeho preciznejSie definovanie si treba uvedomit
mnohoaspektovost’ tejto kategérie, vyvolani potrebou didaktického, pedagogického,

psychologického, ekonomického a spoloc¢enského zdovodnenia.



Pod pojmom ciel’ sa vo vSeobecnosti rozumie idedlna predstava toho, ¢o sa ma
v ¢innosti dosiahnut’. Vyucbovy ciel' potom znamend predstavu o vysledku ucebnych a
vyucovacich ¢innosti.

V literatire sa mozno stretnat’ s roznymi definiciami a charakteristikami vyucbového
ciela. Rozumie sa nim “zamysl’any a ocakdavany vysledok, ku ktorému ucitel’ v interakcii so
Ziakmi smeruje. Tento je vyjadreny zmenami vo vedomostiach, zrucénostiach, vlastnostiach
Ziakov, v utvdrani ich postojov, ndzorov, hodnotovej orientdicie a vich osobnostnom
vyvoji“(Skalkova,1984), ,viac alebo menej konkrétne Ci vSeobecné vyjadrenie zameru
vzdeldvania, ktoré by malo popisovat’ sprdavanie Ziaka* (Pasch a kol., 1998), alebo ako
»lucebné poZiadavky na Ziaka, ktoré presne uddvajii pozorovatel’ny vykon* (Petty, 1998).

My budeme chépat’

vyucbovy ciel’ ako zamySlany, relativne staly stav osobnosti Ziaka, reprezentujuci
zmenu, ktora sa ma dosiahnut’ vyucbou. Pod touto zmenou rozumieme zmenu Vo
vedomostiach, zrucnostiach, postojoch, hodnotovej orientacii, atd’., prejavujicu sa

zmenou jeho spravania ako pozorovatel’nej ¢innosti.

Ide o jednoznaéne definovany stav, ktory sa ma dosiahnut’ na konci vyucby, teda o
definovanie vedomosti, sposobilosti, zruénosti, schopnosti, postojov, atd’., ktoré si ma Student
osvojit’.

Takéto vymedzenie pojmu plati najma pre Specifické ciele.

Vyznam a postavenie ciel’ov vo vyucbe
Ciel’ ako motivacia

Efektivnost’ vychovno-vzdelavacieho procesu ako procesu riadeného a cielavedomého
ovplyviiuje, podobne ako vSetky takéto procesy, kvalita motivacie jeho I'udskych Cinitel'ov.
Podl'a M. Armstronga (1999, str.44) je: ,,dosahovanie lepSich vysledkov organizdcie, timov a
jednotlivcov meranim a riadenim vykonov pomocou dohodnutej sustavy ciel’ov a
poZadovanych schopnosti jednou z hlavnych ciest uspesného riadenia Pudi.”

K motivacii dochadza, ked’ T'udia ocakéavaju, ze urcitd akcia pravdepodobne povedie
k dosiahnutiu nejakého ciela a odmeny. Dobre motivovani ludia st Tudia s jasne

definovanymi ciel'mi, ktori podnikaju kroky, od ktorych ocakavaji, ze povedu k dosiahnutiu
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tychto cielov. Ciel'ov, ktoré mézu uspokojit’ ich individudlne potreby a zelania a povzbudit’
spravanie potrebné k dosiahnutiu tychto cielov.

S potrebou sebarealizacie (ale aj potrebou vykonu, resp. Gispechu) vel'mi tzko suvisia
aSpiracie, ktoré z pedagogicko-psychologického hladiska zarad'ujeme do skupiny tzv.
osobnostnych motiva¢nych cinitel'ov. Z hl'adiska motivacie sa zaraduji do dimenzie ciel’a.
Stoja na vrchole hypotetického modelu $truktiry motivacie ¢loveka ako osobnosti a rozumie
sa nimi smerovanie K istym hodnotam, resp. aj k tloham vytyéenym vo svojich cieloch a
planoch. Na vol'bu konkrétneho ciel’a, ktory si ¢lovek v ramci svojich aspiracii kladie, ma
velky vplyv zazitok minulého tuspechu, &i neuspechu. Uspech zvySuje a$piratna Groveti,

zvySuje motivaciu a praceschopnost’.

Znalost ciel'a vyznamne ovplyviiuje ucebnu ¢innost’ Studentov. Ziak sa uci tym lepsie,

¢im:
» presnejsie vie, ¢o sa od neho ocakava,

» CastejSie a presnejSie informacie o kvalite svojho vykonu dostava,

» ¢im doslednejsie je vedeny k tomu, aby sam hodnotil svoje vykony.

Tak ako wucitel nemoézZe planovito a efektivne riadit’ vyuCovaci proces bez
anticipovanych vysledkov tohto procesu, t.j. cielov, nemodZze ani Ziak s nim aktivne
spolupracovat’, ak nepozna ciel' spolo¢nej Cinnosti. Uz J. A. Komensky (1951) vyslovil k
tomu pozoruhodné myslienky: "Nezacinaj vyucovat toho, kto nie je pripraveny k tomu, aby
bol vyucovany... Pozeraj sa teda hned’ od zaciatku k cielu. Ukaz ho i Ziakovi, aby vidiac sam
kam smeruje, ziskal nadej, ze k nemu moze dojst a sam dojst’ chcel. Vidiet totiz pred sebou
hned’ od zaciatku ciel’ a bez prekazky k nemu postupovat, je nasej dusi hroziacej sa necinnosti

a prietahov, radostnym poznatkom.*

Ziaci by mali ciele vyuéovacieho procesu poznat’ vopred a tieto ciele by sa mali (v
pripade nezrozumitelnosti pre ziakov) modifikovat’, vyjadrit v operacnej reci Ziakov, t.j.

slovami, ktorym rozumeju a navyse sformulovat’ ich tak, aby Studentov zaujali, motivovali.

Ciel’ ako kategoria systému pedagogiky

Problematike vychovnych cielov a noriem sa pripisuje v pedagogike mimoriadny
vyznam. Preto sa v jej zdkladnej charakteristike na prvom mieste zdoraziuje cielavedomost a

zamernost.
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V dejinach pedagogiky nachadzame doklady o tom, ze si kazda historicka epocha
vytyCovala ciele, ku ktorym smerovala. Cielom vychovy bol v podstate idedlny typ ¢loveka,
ktorého t4 ¢i ond spolocnost’ potrebovala. V ciel'och, idedloch spolo¢nosti sa odrazali jej

zékladné principy, na ktorych bola budovana.
Rozhodujuci vyznam ciel'ov pre vychovu si uvedomoval uz J. A. Komensky:

"Ciela si v§imaj pozornejsie ako prostriedky. Prostriedky su totiz pre ciel, vobec nie
pre seba samé a k prostriedkom sa spravidla pripdja to, co nesmeruje k cielu a nemozeme to
lahsie rozoznat ako tak, Ze prihliadneme na ciel. Ak sa neustdle hladi k cielu, je mozné
vyhnut sa zakrutam".

Vyucbové ciele maji mimoriadny vyznam tak pre projektovanie, planovanie,
organizovanie a riadenie, ako aj hodnotenie vyucby. Ucitel’, ktory ma jasne vymedzené ciele,
l'ahSie vyberie a usporiada ucivo na ich dosiahnutie. Ciele st ddlezitym prostriedkom pre
posudzovanie vhodnosti ucebnych cinnosti Ziakov na vyucovacej hodine, umoziuju
objektivne hodnotit’ vykony Studentov a druhotne i uc¢innost’ pedagogickej ¢innosti ucitel'ov a
Skoly.

V odbornom Skolstve je pre vymedzovanie cielov zvIast’ priazniva situdcia, pretoze su
tu zretelné vizby medzi konkrétnymi a objektivhymi poziadavkami, ktoré na vzdelavanie
kladie profesionalna sféra, a vzdelavanim samym. Jasne stanovené ciele a poziadavky su
prostriedkom, ktory zabezpecuje, Ze odborné vzdeldvanie plni tucel, pre ktory bolo

konStituované, t.j. Ze Studentom poskytuje kvalifikdciu zodpovedajicu trhu préace.

Kategoria ciela je teda zédkladnym prvkom v systéme didaktiky (tedrie vyucovania) i
teorie vychovy. Ciele determinuji vyber obsahu, metdd, organiza¢nych foriem i materialnych
prostriedkov vychovy a vzdeldvania, motivuji Studentov, ¢im pomahaju zvySovat’ ich vykon,
umoznuju jeho kontrolu i hodnotenie. St sucastou projektovania a pripravy vychovno-
vzdeldvacieho procesu, tvorby kurikil (vzdeldvacich programov) a zarovein prostriedkom

kontroly ich ispeSnej implementécie a podstatnou ¢ast'ou evaluécie Skoly

3.3 Usporiadanie vyucbovych ciel’ov

Pocet moznych cielov vyucby je nevycislitelny. Preto jednym z problémov spojenych

S vyucbovymi ciel'mi je ich systémové usporiadanie.

Horizontalne alebo vertikdlne modely usporiadania cielov, ktoré su prezentované

v pedagogickej literatire, vychadzaju z roznych kritérii ich klasifikacie.
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Jednym z moznych pristupov je usporiadanie vyucbovych cielov:

|z hladiska abstraktnosti ¢i konkrétnosti formulacie ciel’a,
|z hradiska oblasti zmien osobnosti Studenta,

| z hladiska arovne psychickej ¢innosti, ktoru si dany ciel’ vyzaduje od Studenta .

3.3.1 Usporiadanie vyucbovych ciel'ov z hladiska abstraktnosti ¢i konkrétnosti

formulacie ciel’a

Uz v roku 1949 upozornil Ralf W. Tyler (1949), uznavany tvorca modelu analyzy a
tvorby kurikula, Ze vacSine vzdelavacich programov chybaju jasne vymedzené ucely, ktorym
maju sluzit’. Ucitel'ov to vedie k tomu, ze sa pri vyucovani viacej priblizuju svojej okamzitej
intuicii ako jasnej predstave o tom, ¢o ma byt dosiahnuté. Tato situdcia priviedla Tylera k
dvom myslienkam, ktoré zdsadne ovplyvnili pedagogické myslenie:

1) Tyler nepovazuje ciel' iba za vrcholni pedagogicki kategériu. Povazuje ho za pojem
vhodny na vyjadrenie pozadovanych stavov nielen na konci vyucovacieho procesu, ale v

I'ubovol'nom okamziku jeho priebehu.

2) Projekt vyucovania (ucebné osnovy, tematické plany uciva, priprava uéitela na
vyucovanie) nepovazuje za dostatoCny, pokial je vyjadreny len obsahovo. Tvrdi, Ze
formulacia ciel'a musi okrem vyjadrenia obsahu (ndzvy tém uciva) popisovat’ aj ¢innosti
ziakov pri osvojovani si uciva a tiez pozadovanu uroven osvojenia si u€iva. Znamy je
Tylerov princip konstrukcie kurikula (Tyler's Curriculum Rationale-1969) o cielovej
Struktire alebo hierarchii cielov, pretoZe vSeobecne postaveny ciel — idedl vychovy
a vzdelavania — zostane len abstrakciou, pokial’ nie je konkretizovany a rozpracovany v
celej Skale Ciastkovych, etapovitych cielov typov $koél, Studijnych odborov, vyucovacich
predmetov, tematickych celkov a tém, cielov vyucovacich hodin a ich €asti (vyucovacich
situdcii). Vyucbové ciele sa mdzu medzi sebou odliSovat’ mierou v§eobecnosti a vyznamu.
Dosiahnutie vSeobecnejSich cielov je viazané na dosiahnutie celého radu cCiastkovych a
etapovitych cielov. Na strane druhej, Ciastkové ciele musia zodpovedat i vychadzat z
cielov vSeobecnejSich. Znamena to, Ze sustava vyucbovych cielov vytvara urcita
hierarchiu, v ktorej nizsie ciele su podriadené cielom vyS$im a naopak, vyssie ciele sa daju
realizovat’ len vtedy, ak st rozpracované v podobe nizSich, etapovitych cielov. Tuto

hierarchiu je mozné zobrazit' v podobe pyramidy, na vrchole ktorej je vSeobecny ciel -
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ideal vychovy a vzdelavania. Dosiahnutim jednotlivych ¢iastkovych, nizSich cielov sa

jedinec dostava stale vyssie ako po stupiioch pyramidy az k jej vrcholu.

V tomto zmysle mozeme teda usporiadat’ vyucbové ciele z hl’adiska abstraktnosti ¢i

konkrétnosti formuldcie ciel’a nasledovne:
> vSeobecné ciele,
> (iastkové ciele,
» Specifické ciele.

VSeobecny (komplexny, abstraktny, smerny) ciel’ mozno chapat’ ako urcCity
idedl vychovy a vzdeldvania, vyjadrenie vSeobecnych spoloCenskych poziadaviek na pripravu
mladej generacie alebo dospelych, odrazajucich rozne pristupy k obsahu vzdelavania, rézne
filozofie a perspektivy vzdelavania. Z formalneho hl'adiska je charakteristickd ich vSeobecna,
abstraktna formulacia, ktora moze uéitel'om sluzit’ len ako zakladna orientacia Ci smer, a ktora
pripuSta rozne interpreticie. Ak mame na mysli Struktiru vyucbovych cielov v rdmci
odbornej skoly, ¢asto sa na vrchole ciel'ovej pyramidy na urovni vSeobecného ciel’a uvadza

profil absolventa.

Ciastkovy (diel¢i, ramcovy) ciel’ je viac-menej vseobecna formulacia zamerov
vzdelavacieho systému, jednotlivych §kol, vyucovacich predmetov, vzdeldvacich programov
apod. Aj ked’ je jeho formulacia konkrétnejSia ako pri vSeobecnych cieloch, pripusta stale
eSte nejednoznacnu interpretaciu a obt’aznl kontrolu ich dosiahnutia. Ucitelia ¢asto vyjadruju
svoje zamery tak, Ze vyslednd formuldcia predstavuje nieco medzi cielom vSeobecnym a
$pecifickym. Ciastkové ciele pomahaju pri vytvarani $pecifickych cielov, do ktorych mézu

byt’ d’alej rozvedené.

Specificky (konkrétny) ciel’ chiapeme ako jasné a jednoznaéné definovanie
poziadaviek ucitela na Ziaka, vyjadrené popisom druhu ofakdvaného sprévania Ziaka a
obsahu alebo kontextu, v ktorom sa toto spravanie pouzije. Preto jeho formuldcia nemdze

pripustat’ viacznacnu interpretaciu.

Teda vSeobecny ciel modze zahrfiovat niekolko ciastkovych cielov a z kazdého
Ciastkového ciela je mozné odvodit’ cely rad Specifickych ciel'ov. Grafické znazornenie tychto

vztahov vyjadruje obr.1:
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VSEOBECNY CIEL
| |

CIASTKOVY CIEC1  CIASTKOVY CIEL2  CIASTKOVY CIEL 3

\4

[ [

Specificky ciel' 11 Specificky ciel’ 12 Specificky ciel’ 31 Specificky ciel’ 32

[

I [ "
Specificky ciel’ 21 Specificky ciel’ 22

Takéto Struktirovanie cielov mdézeme rozlisit’ aj v ramci odboru ¢i predmetu.
& Vyskusajte sa

Pokuste sa v ramci predmetu, ktory vyucujete, vypracovat' NV kazdej kategorii cielov (podla

obrazku) aspon jeden ciel.
3.3.2 Usporiadanie vyucbovych ciel’ov z hl’adiska oblasti zmien osobnosti Ziaka

Vyucbovy ciel' chdpeme ako stav osobnosti Studenta, reprezentovany zmenou
spravania. Tieto zmeny spravania (teda aj ucenia sa) sa rozdeluju do troch odliSnych,
vzajomne prepojenych oblasti - kognitivnej, psychomotorickej a afektivnej. V didaktike sa
tento pristup odraza pri rozliSovani vedomosti, spdsobilosti (zru¢nosti) a postojov. Ucitel si
by si mal uvedomit, Ze vo vyucbe dochadza k suhre medzi intelektualnym rozvojom
(definovanym predovSetkym rastom vedomosti a spdsobilosti) a socidlnym rozvojom
(definovanym, napr. rastom sebadovery a sebaucty Studenta, zmenou postoja k predmetu,

k ostatnym ziakom apod.)

Na zaklade toho je mozné usporiadat’ ciele podla oblasti zmeny spravania sa Studenta

na:
> kognitivne
» psychomotorické
» afektivne

Kognitivne (pozndvacie, vzdeldvacie) ciele znamenaju vSetky zmeny v oblasti

vedomosti a intelektudlnych spdsobilosti a schopnosti. Vyzadujii viac-menej zloZzité
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mySlienkové operacie, zapamditanie, porozumenie, analyticko-syntetické myslenie a

posudenie hodnoty, schopnost’ riesit’ problémy.

Psychomotorické ciele (vycvikové) st zamerané na zmeny v oblasti motorickych a
manipula¢nych zrucnosti. Zahriuju prevazne zmyslové ucenie, od mimovolnych a reflexnych

pohybov cez jednoduché az k zlozitejSim ret'aziam zru¢ného a ucelného spravania.

Afektivne (vychovné, postojové) ciele sa tykaju emocného spravania, su zamerané na
zmeny v oblasti postojov, presvedCenia, hodnotovej orientécie, citov, socialnych spdsobilosti
a pod.

Vsetky tieto ciele nie je vzdy mozné uplatnit’ v kazdej vyucCovacej jednotke, ale ucitel’
ich ma mat’ v rdmci predmetu, tematického celku alebo témy na zreteli. Ak je napriklad
cielom tematického celku Skusky viastnosti stavebnych materialov skupinové vypracovanie
protokolu o tejto skuSke, potom musia Studenti najprv ziskat potrebné odborné teoretické
vedomosti (kognitivny ciel'), tieto vedomosti dalej aplikovat v praktickej cinnosti
(psychomotoricky ciel’), sucasne sa ucia pracovat’ v time, viest skupinu, spolupracovat,

obhajovat’ svoje nazory, pocuvat nazory inych, byt zodpovednym a pod. (afektivny ciel).

3.3.3 Usporiadanie vyu¢bovych ciePov z hl’adiska tirovne psychickej ¢innosti, ktort si

dany ciel’ vyZaduje od Ziaka

V suvislosti s hierarchizaciu cielov povaZzujeme za vhodné na tomto mieste spomenut’
aj klasifikacné Struktiry usporiadania ciel'ov, tzv. taxonomie, s ktorymi prisiel v 50. rokoch
pedagogicky psycholog B. F. Bloom a jeho kolegovia. V podstate ide o systémy hierarchicke;j
kategorizacie spravania, opierajuce sa o analyzu kognitivnych (intelektovych) ucebnych
procesov. Jednotlivé kategorie taxonomii st povazované za hierarchické trovne (hladiny),
psychickej ¢innosti (napr. zapamadtanie, porozumenie), aZ k najzlozitejSim uloham,
vyZadujucim najvysSiu Uroven psychickej €innosti (napr. rieSenie problémov, hodnotiace
posudenie). Zvladnutie vysSej Urovne si vyzaduje zvladnutie urovne nizSej. Prakticky to
znamena postupné narastanie narokov na Ziakov vykon.

Taxonomie vyucbovych cielov su iba formalnym modelom ciel'ov, didaktickej praxi
vSak mo6zu poskytnit’ ucinni pomoc. Mo6zu slazit' ako pomocka pre ucitelov pri urovani
Ciastkovych a S$pecifickych cielov, pri priprave ucebnych uloh, ¢innosti a postupov, pri
hodnoteni Studentov. Ich prostrednictvom sa dostdvaji do didaktiky poznatky psychologie

ucenia.
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3.4 Vymedzovanie vyucbovych ciel ov

Pod pojmom vymedzovanie vyucbovych cielov budeme rozumiet’ proces ich vyberu,
usporiadania a formulovania, s ohl'adom na stupen ich konkretizacie.

Vymedzovanie v§eobecnych a ¢iastkovych vyucbovych cielov

VSeobecné a Ciastkové (ramcové) ciele sme charakterizovali ako viac-menej
vSeobecné formulacie zamerov vzdeldvacieho systému, jednotlivych s§kol, vzdeldvacich
programov, Studijnych odborov, vyucovacich predmetov, tematickych celkov a pod.

Vyucbové ciele vV odbornom Skolstve su odvodené jednak zo spolocenskych predstav o
vSeobecnom vzdelani absolventov vysokej Skoly, jednak z kvalifika¢nych poziadaviek, ktoré
na pracovnikov kladu jednotlivé povolania. K vymedzeniu cielov vSeobecného vzdelania sa
dospieva spolocenskou dohodou, ciele odborného vzdelavania sa odvodzuji z profesijnych
Standardov, ktoré na podnet Skolskych institicii formuluju socidlni partneri, “odberatelia®
absolventov odborného Skolstva. Tieto profesijné Standardy vznikaji mimo Skolstva, st
Specifikdciou objednavky, ktord reprezentanti zamestndvatel'skych inStiticii adresuju
odbornému skolstvu. Tymito profesijnymi Standardmi sa charakterizuji pracovné ¢innosti,
ktoré tvoria naplii jednotlivych povolani. Standardy (ciele) odborného vzdelavania viak nie st
totozné so Standardmi profesijnymi, tak ako Studijné odbory nie su totozné s povolaniami. Pri
ich tvorbe sa presadzujii pedagogické a psychologické aspekty a kritéria, su ich didaktickou
transformaciou. Ciele odborného vzdeldvania by mali vymedzovat’ predovSetkym tie Casti
obsahu vSeobecného a odborného vzdelavania, ktoré maju tesny vztah ku kvalifikacii

absolventov.

V technickom vzdelavani je v  dosledku spoloc¢enskych, ekonomickych a
technologickych zmien zrejmy trend postupného prechodu zuzkoSpecializovan¢ho
technokratického odbornika na technika, ktory ma Siroky technicky rozhl'ad, ale aj primerant
erudiciu v oblasti humanitnych a spolo€enskych vied, pozitivny vztah ku kultire a schopnost’
zaradit’ sa ako obcan do celospoloc¢enského diania. Preto by vzdelavanie technikov malo byt’
orientované tak, aby pocas Stidia ziskali nielen profesijnu, ale aj d’alSie tzv. klacové
kompetencie.

Existuje viacero modelov vyberu vzdelavacich ciel'ov, o ktoré sa mozno opriet’, napr.
pri tvorbe kurikula nového $tudijného odboru alebo predmetu . Pri ich vybere sa doporucuje

vychéadzat’ z nasledovnych analyz (Petty, 1996, Tyler, 1969)
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Analyza potrieb prdce - jej cielom je zistit' potreby a poziadavky odberatela (organizacie,
zamestnavatela apod.) s vyuZzitim, napr. brainstormingu, dotaznikovej metddy, diskusie so
zainteresovanymi osobami (odbornikmi, kolegami, ucastnikmi vzdelavania,

zamestnavatel'mi). Tieto potreby sa vyjadria formou hlavnych ciel'ov, tloh, tém.

Ulohovd analyza - spoéiva v dokladnej analyze hlavnych cielov, Gloh a ich rozpracovani na

jednotlivé Casti. Tieto sa usporiadaji do postupnosti konkrétnejsich cielov.

Tematicka analyza - je podobna ulohovej analyze, ale ide o analyzu tém, ich rozloZenie na

Casti a ich usporiadanie

Analyza potrieb Ziaka - zdoraziiuje orientdciu na ziaka, uCastnika kurzu, vzdelavania, ktora sa
pri planovani kurzov ¢asto podcenuje. Aj tu sa odporuca vyuzit' dotazniky, pripadne mene;j
obl'ibené vstupné testy, prostrednictvom ktorych je mozné zistit uroven vedomosti,
schopnosti, skisenosti Studentov a ich o¢akavania a potreby.

Vysledkom je mnozina vSetkych moznych potencialnych cielov, ktoré sa v priebehu

prieskumu objavili, a ktoré je mozné rozdelit’ do troch skupin:
» ciele, ktoré ziakom pomahaju pochopit’ a zvladnut doélezité ucivo predmetov,
» ciele, ktoré suvisia so sucasnymi potrebami spolocnosti,
» ciele, ktoré suvisia s osobnostnymi potrebami a zaujmami Ziakov.

Tyler odporaca, aby tvorcovia kurikula nazhromazdili cela skélu ciel'ov, rozdelili ich
podl'a uvedenych oblasti a na zdklade svojich pedagogicko-psychologickych a didaktickych
poznatkov, podmienok $koly a situacie konkrétnych ucastnikov vzdelavania vybrali z nich

tie, ktoré st pre dané vzdeldvacie zariadenie a Studijna skupinu najvhodnejsie.

V praxi sa €asto pouZiva postup opacny, obycCajne ak ide o zavedené predmety, kurzy,
apod. Vtedy ciele vychadzaju zucebnych osnov, predmetového kurikula, Studijného

programu, kvalifikacnych poZiadaviek, poZiadaviek ucitel'ov na Ziakov apod.

Vymedzovanie Specifickych ciel'ov

Aj tie najdetailnejSie ciele v celoStatnych osnovach, v profile absolventa apod. mézu
poskytnut’ len Sir§i rdmec pre pripravu ucitela na vyucbu jednotlivych hodin. Pri volbe
vyucbovych cielov musi udlitel’ jasne Specifikovat’ ocakdvané vysledky ucenia sa, ktoré

mozno rozlisit' podla charakteru ziskanych vedomosti, spdsobilosti a postojov. Takéto
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plénovanie byva velmi zlozité, pretoze musi pre jednu vyucovaciu jednotku (kapitolu,

podkapitolu), uvazovat’ cely rad cielov, ktoré sa mézu navyse u roznych ziakov lisit’.

Vseobecné a Ciastkové ciele mézu ukazat’ smerovanie, zdmer vyucovacieho procesu,
ale nemo6Zzu stanovit’, ako ich dosiahnut’ a skontrolovat’, ¢i boli dosiahnuté. Preto je potrebné
rozpracovat’ ich do systému konkrétnych a jednoznacnych ucebnych poziadaviek, u¢ebnych
uloh, kritérii spravania, teda Specifikovat ich tak, aby pomohli ucitel'om (aj ziakom) planovat’,

riadit’, kontrolovat’ a hodnotit’ vyucovaci proces.

Poziadavky na formulaciu Specifickych ciel’ov

V pedagogickej praxi, ale aj v pripravovanych textoch distanéného vzdelavania su

typické tieto spdsoby urc¢ovania ciel'ov :
v’ formulované vel’mi v§eobecne a neurdito,
v’ popis ciel'a je redukovany na struéné vyjadrenie obsahu najméa nazvom témy,

v’ namiesto ciel’a je popisovana planovand éinnost’ uditel’a

Takto formulované ciele neumoziuju objektivne hodnotit’ vykony Studentov, ani
¢innost’ ucitel’a, stazuju Strukturalizaciu obsahu uciva, vyber optimalnych ucebnych ¢innosti a

materidlnych prostriedkov, teda neumoznuju efektivne riadit’ vyucovaci proces.

Preto by mali $pecifické ciele vyucby spliiat’ tieto poZiadavky:
Konzistentnost’

Tato poziadavka vyjadruje podriadenost’ niz8ich cielov vyssim. Ciel témy je podriadeny

ciel'u tematického celku, podkapitoly, tento zasa ciel'u vyu€ovacieho predmetu, kapitoly, atd’.
Primeranost’

Primeranost’ ciela znamena sulad poziadaviek vyjadrenych cielmi s moznostami a

schopnostami ziakov i u€itel'ov, s redlnymi podmienkami §tadia.

Jednoznacénost’

Jednoznacnost’ ciela vyjadruje poziadavku na formulaciu ciela takymi slovami, ktoré
nepripustaju viacznacny vyklad ich zmyslu ani uciteI'mi, ani Ziakmi.

Kontrolovatel’nost’, meratel’nost’:

19



Tato poziadavka vyjadruje zakladny atribut formulovania Specifickych cielov. Vyjadrenie
ciela ma byt také, aby umoznilo porovnat dosiahnuté vysledky s vytyCenymi cielmi a
rozhodnut, do akej miery sa ciele dosiahli. To je mimoriadne dolezité najmé pre autokontrolu

Vv individualizovanych koncepciach vyucby.

Za ucelom jednozna¢ného a kontrolovatelného vymedzenia Specifickych cielov sa

pouzivaju rdzne techniky, z ktorych najrozsirenejsia je Magerova technika.

Magerova technika vymedzovania Specifickych ciel’ov
R. F. Mager (1962) odportca, aby formulacia ciel'a obsahovala tieto zlozky:
a Pozadovany vykon Studenta
a Podmienky vykonu

0 Norma vykonu

PoZzadovany vykon Studenta:

ma byt vyjadreny formou pozorovatelnej ¢innosti, t.j. éinnostnymi slovesami. To znamena,
ze vymedzenie ciela ma vyjadrovat, akej ¢innosti alebo akého vykonu ma byt’ Ziak schopny
dosiahnut’ v stvislosti s danym ucivom. V priprave ucitela je vhodné vyjadrit’ pozadovany
vykon slovesnou vizbou- ¢innostné sloveso V spojeni S predmetom ¢innosti, ktora
jednoznacne vyjadruje Cinnost' Studenta (definovat zdakon, vypocitat rovnicu, zdovodnit

technologicky postup...).
Podmienky vykonu:

urCuju, ¢i ma Ziak pozadovany vykon dosiahnut’ samostatne, s pomocou titora, v skupine,
alebo s pouzitim pomocok alebo bez nich, vymedzenie spdsobu rieSenia (napr. s pouZzitim
ucebnice, tabuliek, rieSit graficky ¢i pocetne apod.), v l'ubovolnom ¢i1 vymedzenom case

apod.
Norma vykonu:

znamena kvantitativne vyjadrenie minimalnej urovne vykonu, o ktorej eSte mozno povedat,
ze vyhovuje poziadavke dosiahnutia ciela, danej tym, ze sa vyjadri, napr. pocet alebo
percento uloh, ktoré z danej mnoziny musi Student vyriesit’; Casovy limit, v ktorom sa musi

uloha splnit’; tolerancia nepresnosti apod.
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Taxonomie vyucbovych ciel’ov

Pri formulacii $pecifickych ciel'ov treba mat’ na zreteli, ze existuji viaceré urovne
osvojenia si u¢iva (napr. zapamétanie si informécii, ich aplikacia a pod.), ktorym zodpovedaji
aj prislusné ciele. V podstate ide o klasifikidciu cielov a aby sa zdoraznil hierarchicky
charakter tejto klasifikdcie, nazyva sa taxonémia cielov. Kritériom klasifikacie byvaju
relativne samostatné oblasti psychickej cinnosti Studentov pri uceni. Vyjadruje tiez

postupnost’ dosahovania cielov.

BLOOMOVA TAXONOMIA

Taxondémia B. S. Blooma a kolektivu jeho spolupracovnikov (1956) je vo svete
najzndmejSim pokusom o klasifikdciu vzdelavacich cielov. Z tejto taxondémie vychadza
védcSina ostatnych taxondmii cielov. Taxonomia B. S. Blooma a jeho spolupracovnikov sa

sklada zo Siestich hierarchicky usporiadanych kategorii cielov.

1. Zapamditanie

Na tejto Urovni si Student dokaze vybavit, reprodukovat’ alebo znovu spoznat’ skér naucené
informacie - konkrétne poznatky, fakty, terminy, postupy, zasady, normy, pravidla,
klasifikaéné kategorie, kritérid, vSeobecné 1 abstraktné poznatky, zdkony, teorie. Ide teda o

pamit'ové reprodukovanie uvedenych prvkov uciva.

Cinnostné slovesd typické pre tato Uroven su : definovat’, napisat’, spoznat’, opakovat’,

reprodukovat’, vvmenovat’, nazvat’, identifikovat’, (doplnit’, opisat’, priradit’, vybrat’, urcit’)

atd’.

Pozn.: Cinnostné slovesa uvedené v zatvorkach sa moézu pouZit aj na vyjadrenie vykonu

Studenta na inych urovniach ucenia.

2. Porozumenie

Student je schopny porozumiet’ vyznamu obsahu informacie predlozeného mu v slovnej,
obrazovej alebo symbolickej podobe. Obsah musi spracovat’ do takej podoby, ktora je prefiho
zmysluplna. Do tejto kategorie patri preklad z jedného jazyka do druhého, alebo do inej
terminoldgie, inej podoby; vyjadrenie alebo vysvetlenie obsahu vlastnymi slovami, odliSenie
podstatného od nepodstatného; predvidanie désledkov bezprostredne vyplyvajucich z danych

predpokladov, formulécia toho, €o je v texte obsiahnuté explicitne.
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Cinnostné_slovesd : inak formulovat’, ilustrovat’, vysvetlit, vyjadrit’ viastnymi slovami,

vyjadrit’ inou formou, rozlisit, (skontrolovat’, rozSirit, nakreslit’, nacrtnut’, vyplnit,

opravit’) atd’.
3. Aplikacia

Student dokaze pouzit’ skor naucené ucivo, napr. teorie, zakony, principy, vztahy, metody,

postupy, pojmy, pravidla ap. v konkrétnych situaciach, pri spracovani nového uciva.

Cinnostné slovesd : aplikovat’, demonstrovat’, naskicovat’, nakreslit’, preukadzat’, riesit’,

vyéislit’, vypocitat’, vyhladat’, (navrhnut’, planovat’, usporiadat’, roztriedit’, zaradit’,) atd’.
4. Analyza

Student dokéZe urobit’ rozbor komplexnej informacie (systému, procesu), rozélenit’ zloZita
vec na prvky a Casti, na jej komponenty a vysvetlit, pre¢o je dand zlozitd sustava vztahov
usporiadand danym sposobom, alebo aké priciny k takému usporiadaniu viedli; uréit

hierarchiu prvkov, principov, ich organizacie; urCit’ vztahy a interakcie medzi prvkami.

Cinnostné slovesd: urobit’ rozbor, rozlisit’, Specifikovat’, rozclenit’, urcit’, vysvetlit’ preco,

ukazat’ ako, nacrtnut’, nakreslit’ schému (rozhodnut’, porovnat’, klasifikovat’, dedukovat’)

atd’.

5. Syntéza
Student dokaze zniekolkych jednoduchsich komponentov vytvorit povodny a zloZitejsi
vyrobok alebo vytvor, ktorym modze byt sprava, plan, postup rieSenia; odvodit subor

abstraktnych vzt'ahov.

Cinnostné_slovesd: kategorizovat’, klasifikovat’, kombinovat’, modifikovat’, predvidat’,

stanovit’, predviest’, napisat’ sprdavu, navrhnut’, organizovat’, reorganizovat’, hrnut’,

vyvodit’ zavery, vytvorit’, skonStruovat’, vyvinut’ atd’.
6. Hodnotiace posudenie

Na tejto tirovni by mal Student na zéklade naucenych noriem a kritérii posadit, ¢i myslienky,
vztahy, vytvory, metddy a pod. zodpovedaju stanovenym kritéridm alebo normam z hl'adiska
presnosti, efektivnosti, hospodarnosti ¢i Uc€elnosti, napr. stanovit’ hodnotu alebo cenu

zlozitého produktu. Toto posudenie mdze byt’ kvantitativne 1 kvalitativne.
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Cinnostné slovesd: argumentovat’, obhdjit’, kritizovat’, zaujat’ stanovisko, rozhodnut’,

oponovat’, porovnat’, posudit’, preverit’, zdovodnit’, zhodnotit’, uviest’ vphody a nevyhody
atd’.
REVIDOVANA BLOOMOVA TAXONQMIA CIELOV
(ANDERSONOVA, KRATWOHL)
1) ZAPAMATANIE
1.1 ZNOVUSPOZNANIE (spoznat' v teste spravnu odpoved)
1.2 VYBAVENIE Z PAMATE (povedat hodnotu pevnosti ocele v tahu)

2) POROZUMENIE
2.1 INTERPRETOVANIE (Povedat viastnymi slovami obsah textu)

2.2UVADZANIE PRIKLADOV (Uviest priklad vyuZitia Ohmovho zdkona)
2.3 ZHRNUTIE (Napisat strucny suhrn uciva kapitoly)
32.4 USUDZOVANIE (Urcit priciny a nasledky)
2.5 POROVNAVANIE (Porovnat nitové a lepené spoje)
2.6 VYSVETLOVANIE (Vysvetlit princip prace spalovacieho motora
3) APLIKACIA
3.1 REALIZACIA (Vypocitat prevodovy pomer, ak si dané.....)
3.2 UPLATNENIE (Urcit, kedy je vhodné pouzit dany vzorec)
4) ANALYZA
4.1 ROZLISOVANIE (Urcit, ktoré iidaje z mnoZiny sii potrebné na riesenie vilohy)
4.2 ORGANIZOVANIE (Vytvorit technologicky postup opracovania suciastky)
4.3 PRISUDZOVANIE ( Na zdklade obrdazku rozhodnit, ¢i ide o nosnik staticky
urcity)
5) HODNOTENIE
5.1 KONTROLA (Urcit, ci zavery vyskumu vyplyvaju zo ziskanych udajov)
5.2 KRITIKA (Rozhodnut, ktord z troch metdd je najvhodnejsia na riesenie daného
problému)
6) TVORIVOST
6.1 GENEROVANIE (Navrhnut mozné riesenia problému)
6.2 PLANOVANIE (Navrhnit postup na riesenie iilohy)
6.3 PRODUKOVANIE (Nakreslit plan atypického rodinného domu)

NIEMIERKOVA TAXONOMIA

B. Niemierko (1979) rozoznava 4 Grovne vzdelavacich cielov:
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1. Zapamitanie informacii (poznatkov)
Na tejto urovni sa od Studenta vyzaduje vybavenie, znovupoznanie, reprodukovanie terminov,

faktov, pojmov, vztahov, zdkonov, teorii, zasad cinnosti, postupov a pod.

Cinnostné slovesd: reprodukovat’, vvmenovat’, definovat’, zopakovat’, pomenovat’, napisat’,

nakreslit’ atd’.
2. Porozumenie informacii (poznatkov)

Student dokaZe zapamitané informacie (poznatky) predlozit v inej podobe, ako si ich
zapamital, vie ich zostru¢nit, usporiadat, povedat’ obsah vlastnymi slovami, vysvetlit

vyznam veli¢in vo vzorcoch atd’.

Cinnostné slovesd: objasnit’, vysvetlit', prelofit’, vyjadrit’ inak, vyjadrit’ viastnymi slovami,

preformulovat’, opisat’, ilustrovat’ a pod.

3. Aplikacia vedomosti v typickych situaciach, rieSenie typicky Skolskych uloh -

Specificky transfer

Student dokaze aplikovat’ vedomosti podl'a predlozeného vzoru, riesit podobné tlohy ako

predtym riesil ucitel’, alebo ako st uvedené v ucebnici atd’.

Cinnostné _slovesa: aplikovat’, demonstrovat’, nacrtnut’, vycislit’, vyrieSit’, vypocitat’,

vyskuSat’, rozhodnut’, rozlisit’, rozClenit’, napisat’ spravu, klasifikovat’, atd’.
4. Aplikacia vedomosti v problémovych situaciach - nespecificky transfer

Student dokaze formulovat’ problémy, vykonavat' analyzu a syntézu prefiho novych javov,

sformulovat’ postup ¢innosti, hodnotit’ podl'a urc¢itych kritérii, riesit’ problémové ulohy a pod.

Cinnostné slovesd: ocenit’, obhdjit', porovnat’, posudit’, vyriesit’, zhodnotit’, vyvodit’ zdvery,

atd’.

TOLLINGEROVEJ TAXONOMIA

Taxondémia ciel’ov D. Tollingerovej je ¢iasto¢ne modifikdciou Bloomovej taxondmie
kognitivnych (vzdeldvacich) cielov a je v nej pdt hierarchicky usporiadanych kategorii

operacii potrebnych na rieSenie uloh (Tollingerova, 1979):
1. PAMATOVA REPRODUKCIA POZNATKOV,
2. JEDNODUCHE MYSLIENKOVE OPERACIE S POZNATKAMI,

3. ZLOZITE MYSLIENKOVE OPERACIE S POZNATKAMI,
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4. KOMUNIKACIA POZNATKOV,

5. TVORIVE MYSLENIE.

Taxonomia ucebnych uloh :

1. Ulohy vyZadujiice paméiit’ovii reprodukciu poznatkov:
1.1. ulohy na znovupoznanie,
1.2. tlohy na reprodukciu jednotlivych faktov, ¢isiel, pojmov,
1.3. tlohy na reprodukciu definicii, noriem, pravidiel,
1.4. tlohy na reprodukciu velkych textovych celkov, basni atd’.

Do prvej kategorie patria tie ulohy, ktoré sa prevazne opieraju o pamitové procesy a ich

obsahom je znovupoznanie alebo reprodukcia jednotlivych faktov i ich skupin a celkov.

Priklad: Napisat vztah pre vypocet prevodového pomeru.

Vymenovat oblasti vyuZitia praskovej metalurgie.

2. Ulohy vyZadujce si jednoduché myslienkové operacie s poznatkami:
2.1. ulohy na zistovanie faktov (meranie, vdZenie, jednoduché vypocty a pod),
2.2. ulohy na vymenovanie a popis faktov (vypocet, stpis),
2.3. tlohy na vymenovanie a popis procesov a spdsobov ¢innosti,
2.4. ulohy na rozbor a skladbu (analyza a syntéza)
2.5. tlohy na porovnanie a rozliSovanie (komparacia a diskriminécia),
2.6. tlohy na triedenie (kategorizacia a klasifikécia),

2.7. tlohy na zist'ovanie vztahov medzi faktami (pri¢ina, ndsledok, ciel’, prostriedok,

vplyv, funkcia),
2.8. tlohy na abstrakciu, konkretizaciu a zovSeobecnenie,
2.9. rieSenie jednoduchych prikladov (s nezndmymi veli¢inami).

Do druhej kategorie st zaradené ulohy, ktorych rieSenie sa uz nezaobide bez urcitych
myslienkovych operacii. Su to Ulohy na zistovanie, vymenovanie, porovndvanie,

zovseobeciiovanie a pod.
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3. Ulohy vyZadujice zloZité myslienkové operacie s poznatkami :
3.1. tlohy na preklad (translaciu, transformaciu),

3.2. ulohy na vyklad (interpretacia, vysvetlovanie zmyslu, vysvetl'ovanie vyznamu,

zdovodnenie),

3.3. tlohy na vyvodzovanie (indukcia),

3.4. ulohy na odvodzovanie (dedukcia),

3.5. ulohy na dokazovanie a overovanie (verifikacia),
3.6. ulohy na hodnotenie.

Do tretej kategorie su zaradené ulohy operacnej Struktiry, ktorych rieSenie v sebe zahrnuje

zlozité myslienkové operacie.

4. Ulohy vyZadujice komunikaciu poznatkov:
4.1. ulohy na vypracovanie prehl'adov, vytahov, obsahov a pod.
4.2. tlohy na vypracovanie spravy, referatu a pod.
4.3. samostatné pisomné prace, vykresy, projekty a pod.

Do $tvrtej kategorie boli zaradené ulohy zacletiujuce do svojho rieSenia nejaky verbalizovany

problém, ¢i uz hovoreny alebo pisany. Patri sem i vypoved’ o vlastnej ¢innosti.

5. Ulohy vyZadujiice tvorivé myslenie:
5.1. tllohy na prakticku aplikéciu,
5.2. rieSenie problémovych situdcii,
5.3. kladenie otazok a formulacia uloh,
5.4. tlohy na objavovanie na zaklade vlastného pozorovania,
5.5. tllohy na objavovanie na zéklade vlastnych tivah.

Do tejto kategorie zaradila autorka tlohy, ktoré predpokladaju tvorivy pristup alebo tvorivé
rieSenie.

Okrem uvedenych taxonomii kognitivnych cielov existuje cely rad d’alSich taxonomii a to
nielen pre kognitivnu oblast’, ale aj pre afektivnu (Kratwolova taxonémia) a psychomotoricka

(Simpsonova taxonémia).
Postup pri vymedzovani Specifickych ciel’ov
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Postup pri vymedzovani Specifickych cielov spociva v nasledovnych krokoch:

1. Prieskum a Studium materialov, zdrojov, ktoré st nositeImi prislusného uciva
a obozndmenie sa so zamermi (vSeobecnymi ciel'mi) prislusného predmetu, tematického
celku, pripadne ich stanovenie.

Tieto zdroje mo6zu mat’ podobu didakticky upravent (u¢ebné osnovy, metodické prirucky,
ucebnice, ucebné texty, skriptd, navody na cviCenia apod.), ktoré st zaroven urcitym
sposobom Strukturované a majii vymedzené aspon vSeobecné ciele, alebo podobu didakticky
neupravenu (odborné texty, knihy, ¢asopisy z konferencii, www materidly), v ktorych (najma
v technickych disciplinach) je viac menej zrejma Struktura poznatkov, ale nemaju vzdelavacie
zamery a je potrebné ich didakticky pretransformovat’.

2. Urcenie tzv. obsahovych ciel’ov (content goals), cielov zameranych na obsah.

Tento krok spociva vo vybere tych Casti uciva z u¢ebného materidlu, ucebnej latky,
ktoré maji byt urfené kosvojeniu si ziakmi. Uz vtomto kroku sitreba uvedomit
konzistentnost’ tychto cielov k cielom predchadzajacich anasledovnych vyucovacich
jednotiek, ich objektivnost vzhladom k vyuzitelnosti v d’alSom Stadiu alebo v praxi.
Obsahové ciele uréujii hibku a rozsah ugiva danej témy, vytvaraju jeho osnovu a odpovedaju
na otazku, ¢o sa maju ziaci naucit’, ¢o maji pochopit’, co maju poznat, ¢o maju vediet. Napr.
vediet' vymedzovat ciele.

Autor textu si vSak musi uvedomit’, Ze to, o ma ziak vediet nemdze byt len hromada
nesuvislych informacii, ale Ze osnova uciva a jeho usporiadanie musi byt vytvorena na
zaklade dokladného pochopenia vnutornej Struktiry a logickych vzt'ahov v ucive, ktora musi

zrejma aj Ziakovi. Preto je dolezité uskutocnit’ obsahovua analyzu uciva.

3. Obsahova analyza uciva (kondicionalizacia ciel'ov)

Pre vyber a usporiadanie uciva v Struktirovanom texte a vymedzenie Specifickych cielov je
dolezita identifikacia kI'aicovych prvkov daného obsahu. Ak je osnova uciva vytvorend na
zéklade dokladného pochopenia a vnutornej Struktiry uciva, budi v nej zjavné logické
vztahy, podl'a ktorych je ucivo v texte Struktirované. To znamend, ze vymedzenie kl'icovych
prvkov ma vychadzat’ z dokladnej didaktickej analyzy uciva, ktorej vysledkom budi kl'acové
pojmy, vzt'ahy (zov§eobecnenia, generalizacie) a fakty.

4. Operacna analyza - analyza procesu ucenia sa ( operacionalizacia ciel'ov)

Pred d’al§im krokom si treba uvedomit’, ze vyucbové ciele maji dvojdimenzionalny charakter,
inak povedané, analyzu uciva je potrebné uskutocnit v dvoch dimenzidch. Vystizne to

znazoriiuje obr.l Této diagondlna suvislost medzi poznatkami a poznavacimi operaciami
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vyjadruje vSeobecne uznavanu pedagogicku logiku, ktord predpokladd obohacovanie
poznatkovej sféry ziakov po celej Sirke, ako aj rozvijanie myslienkovych operacii nizsieho aj

vyssieho stupna.

Glaserovej adaptivna statégie

Obsahova dimenzia

Fakty Pojmy Vztahy

Operacna o
dimenzia | <Zapamétanie

Porozumenie

Spec. transfer

Nedpec. transfer

Opera¢na analyza spociva v tom, ze k obsahovym prvkom ucdiva, ktoré boli urcené
Vv predchadzajiicom kroku (pojmy, vztahy, fakty), pridel'ujeme Cinnosti, ktoré budi dékazom
toho, Ze ziak dany ciel’ dosiahol. Nakol'ko ciele mo6zu byt dosiahnuté len prostrednictvom
ucebnych ¢innosti, ucebnych uloh, musi byt zrejmé, ktoré vedomosti a spdsobilosti st
nevyhnutné k GspeSnému zvladnutiu ucebnej ulohy. Teda musi byt zrejma postupnost’
ucebnych c¢innosti, ktoré povedu k zvladnutiu ulohy. Tuto postupnost’ je mozné vyjadrit’
pomocou niektorej z taxonémii cielov (napr. Bloomovej, Niemierkovej). Naobr.l je
vyjadreny vztah prvkov obsahu k urovniam kognitivnej ¢innosti podla Niemierkovej
taxonomie. Aby boli ciele kontrolovatel'né, je potrebné ich vyjadrit’ ¢innostnymi slovesami
prislusnej kognitivnej irovne (hladiny ucenia sa). Zdoraziiujeme, Ze ide o vyjadrenie vykonu
ziaka pozorovatel'nou ¢innost'ou. Takto vymedzené ciele je potrebné hierarchicky usporiadat’
od najnizsich Grovni kognitivnych procesov az po zlozitejsie.
Teda v spravne vymedzenom cieli ma byt popisany obsah, proces a hladina ucenia sa .

4.a popisat’ podmienky, za ktorych sa bude dany ciel’ povazovat’ za splneny, najmd v

pripade, Ze by hodnoteny vykon ziaka mohol byt ovplyvneny podmienkami, za akych

bol dosiahnuty. M6ze ist’ o urCenie pomdcok, Casu, sposobu spracovania tlohy a pod.

Napr. vypracovat' zadanie na pocitaci do troch dni. Ak takéto podmienky neexistuja,

moze byt tato Cast’ ciela vynechana.
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4.b stanovit’ kritérid (normu) pre hodnotenie dosiahnutia ciel’a, a to bud’ ako:
e kvantitativne kritéria: napr. povedat minimdlne tri argumenty v prospech
navrhovaného technologického postupu, dosiahnut min. 80 zo 100bodov,
a pod.
e kvalitativne kritérid: napr. vyrobny vykres bude posudzovany na zdklade
funkcnosti, spravneho kotovania, estetického spracovania, technologicnosti,

a pod.

Ak st dobre vymedzené Specifické ciele, priprava na vyuCovanie bude
cielavedomejsia, jasnejSia, efektivnejSia a produktivnejsia. Ked uditel’ vie, kam smeruje

S uc¢ivom a Ulohami, tak sa to odrazi aj v Struktare a kvalite jeho vyucovacej Cinnosti.

Zhodnotenie problematiky vymedzovania Specifickych ciel’ov

Problematika vyucbovych cielov je stale diskutovanou otdzkou v pedagogicke;j
odbornej a ucitel'skej verejnosti. Aj ked’ vSeobecne panuje zhoda v tom, Ze vytycenie cielov
je nezbytné, ndzory na to, ako by mal ucitel’ ciele urCovat’ a formulovat’, si rdézne. Niektoré
pedagogické smery odmietaju urCovat ciele vychovy a vzdeldvania, pretoze vychadzaju
Z presvedCenia, Ze vyvoj dietata na zdklade biologickych danosti a zakonitosti sdm speje k
nejakému cielu. Takéto stanovisko zastava hnutie slobodnej vychovy, psychoanalyticka
pedagogika, humanna pedagogika a d’alSie. VSeobecne vSak moZzno konStatovat’, ze vac¢Sina
nazorov a pristupov v pedagogike sa zhoduje v nazore, ze vymedzovanie vyucbovych ciel'ov

je potrebné.

V modernom a celozivotnom  vzdelavani, kde v popredi stoji sebavzdelavanie,
sebareflexia a svojpravnost’ ziakovej vlastnej cesty k poznaniu, kde hodnotenie a regulacia
vlastnej ucebnej Cinnosti prechadza na stranu Ziaka podla toho, ako zvlada procesy ucenia sa,
je vymedzovanie jednoznaénych a kontrolovatelnych Specifickych cielov nevyhnutnou

podmienkou riadenia u¢ebného procesu.

Uvazme argumenty, ktoré hovoria za konkretizdciu vyucbovych cielov, ako aj
protiargumenty.

Mnohi autori, bez ohl'adu na to, ¢i ide o zastancov alebo odporcov Specifikécie cielov,

upozoriiuju na niektoré slabé miesta podrobného a konkrétneho urcovania cielov.
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Napr. G. Petty (1996) upozoriiuje na nebezpecenstvo ststredenia sa na uc¢ebné ulohy a

zanedbania dolezitych ,,vysSich cielov* slovami: ,, Vyucba si vo vicsine pripadov stanovi za

svoj najvyssi ciel uspokojenie materialnych potrieb: umoznit ziakom, aby si dokadzali ziskat a

udrzat pracu, a teda poskytuje im zrucnosti a sposobilosti, ktoré su sucastou vSedného zZivota

a bez ktorych sa nikto nezaobide. Ale byt clovekom znamena ovela viac, nez sa len najest a

napit. Ak sa budeme prilis vyzivat' v kratkodobych cieloch, hrozi nam, zZe na to zabudneme. *

Proti podrobnej $pecifikacii cielov vychovno-vzdelavacieho procesu sa uvadzaju nasledovné
argumenty (Turek, 1997):

%

Specifické ciele st zamerané v podstate na vysledny vykon Ziaka, ale existuju vyucovacie
predmety a oblasti vychovy, kde nie je dolezité hodnotit’ vysledok, ale samotny proces,
ktory je vnutorny, nepozorovatelny (prezivanie, citova stranka, intuicia). Ide najmi o

vytvarnt, estetick(l, hudobnu vychovu a literaturu.

Ciele niektorych vyucovacich predmetov su prili§ rozmanité na to, aby sa dali, alebo aby
stalo za to ich konkretizovat’. Ich vypocet by bol rovnako dlhy ako samotny ucebny text.
Ide najmé o tie vyucovacie predmety s predimenzovanym ucivom s mnozstvom nazvov,
faktov, pojmov, pouciek, pravidiel a vyucovanie je orientované najmi na zapamaétanie

tychto informacii.

Formulovanie Specifickych ciel'ov je omnoho ndro¢nejSie na ¢as 1 na odbornu a didakticka

pripravenost’ ucitel’a ako sucasné sposoby urcovania ciel'ov.

Rozdelenie cielov na kognitivnu a afektivnu oblast, na ciele vzdelavacie a vychovné

komplikuje ich realizaciu vo vyucovacom procese, ktory je jednotny a nedelitel'ny.

Hrozi nebezpecenstvo upustenia od ciel'ov, ktoré sa nedaji operacionalizovat, t.j. vyjadrit

v pojmoch pozorovatel'nych vykonov.

Specifické ciele mozu viest’ k statickosti vyu€ovania, zabrafiovat’ inovaciam, ktoré je tazko
vopred naplanovat, mozu spoOsobit’ mechaniziciu vyucovacieho procesu a prekazat

tvorivosti ucitel'ov.

V hodnoteni vymedzovania $pecifickych cielov prevladaji argumenty za Specifikaciu

vyucovacich cielov :

@ Ak ucitel’ presne nevie, ¢o chce Studentov naudit, nemoze ani zistit', ¢i to naudil. Bez

Specifickych cielov nemo6zu byt vyvinuté a pouzité objektivne (validné a reliabilné)

metédy hodnotenia $tudentov. Specifické ciele st rozhodujiicou podmienkou pre
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konstrukciu validnych (platnych) a reliabilnych (spolahlivych, presnych) didaktickych

testov, ako aj Standardov.

@ Konkrétne ciele st nevyhnutnou podmienkou pre vyber optimalnych metod,
organiza¢nych foriem a materidlnych prostriedkov vyucovacieho procesu. Je zname, ze
vol'ba metdd, organizacnych foriem i materidlnych prostriedkov vyucovacieho procesu
zavisi najmi od uciva, ktoré je v koncentrovanej podobe vyjadrené prave Specifickymi
ciel'mi.

¢ Ak majh Ziaci k dispozicii $pecifické ciele, zvySuje to ich motivaciu (zniZuje strach, stres,
neistotu) a umoziuje realizovat' spdtni vdzbu. Oba tieto Cinitele patria medzi hlavné
Cinitele umoziujuce zvySovanie efektivnosti vyucovacieho procesu a su charakteristické

pre vSetky jeho moderné koncepcie.

@ Specifické ciele umoziiuji zmenit' postoje ucitefov a $tyl ich prace. Ugitelia sa musia
sustredit’ na to hlavné - na ziaka. Musia uvazovat’ v pojmoch ¢innosti ziakov, ktoré je
nevyhnutné sformovat, a nie v informdaciach, ktoré v ur€itom poradi treba oznamit
Studentom. A prave toto je v sulade s modernym chapanim vyucovacieho procesu, ktorého

hlavnym znakom je samostatnost’, aktivita a tvorivost’ Studentov.

¢ Konkrétne ciele umoziuji lepsiu diagnézu osobnosti Studenta, pretoze ucitel’ moze l'ahsie
zistit’, na akych urovniach ucenia sa Student prosperuje, aké psychické procesy u neho pri
uceni sa dominuju.

¢ Tak, ako bez urCenia konkrétnych cielov nemozno objektivne hodnotit’ Studentov,

nemozno hodnotit’ ani didakticka €innost’ a kvalitu prace ucitel'ov 1 $kol.

Vystiznou obhajobu podrobnych, dopredu stanovenych cielov je vyrok z ¢lanku W.
Stronga (podl'a Pasch, M. a kol.,1998 s.91), ktorym zastanca pouZzivania takychto cielov

argumentuje proti obavam o tvorivost’ a spontannost’ takto:

Mna tvorivost zaujima natolko, Ze som napriklad ochotny poloZit si otazku, ktoru, ako
sa zda, si vy polozit netrufate. Je to otdazka, akym spravanim sa tvorivost prejavuje. Viete,
tvorivost, riesenie kvadratickych rovnic, schopnost rozoznat manipulacnu propagandu, a to,
Ze sa mi jeden obraz pdci viac ako druhy, nie su len abstrakitné pojmy. Ide o zloZité spravania.
Lenze pokial’ nam skutocne ide o to, aby sme niekoho takému spravaniu naucili, je uZitocné
pozriet sa, z ¢oho sa sklada, inac¢ povedané, uskutocnit’ systematicky rozbor ulohy. Tym sa
totiz ohnisko prenesie z vysledku na proces. A ked’ je niekto ucitelom, moze zacat tym, Ze si
Stanovi kritéria spravania, ktoré mu poskytnu spdtnu vizbu o tom, ¢i Ziaci skutocne pochopili,
¢o im chcel odovzdat.* (Strong, 1975, 5.51)
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3.2 Vyber a usporiadanie uciva

Dobre vymedzené ciele st zakladnym vychodiskom pre vyber adekvatneho obsahu
vyucovania. Ucivo je konkretizaciou vyucbovych cielov i prostriedkom k ich dosiahnutiu.
Ucivo ma prispievat’ k osobnostnému rozvoju ziaka, ale aj zaistovat, aby jednotlivé ucebné
predmety mohli tento ciel’ Specificky konkretizovat' a zistovat’ stupenn jeho dosiahnutia.
V tejto kapitole sa pokusime dat’ odpovede na otazky, €o je to ucivo, ¢o sa ma ziak naucit,

ako vybrat’ a usporiadat’ u¢ivo vseobecne a ¢o ma s nim robit’ ucitel’.

Po prestudovani kapitoly budete vediet’:

1. vysvetlit’ pojem ucdivo,

2. vysvetlit’ pojem didakticka transformacia,

3. vysvetlitt pojem zakladné ucdivo, rozSirujiuce ucivo, kmenové ucivo, fakultativne
ucivo, zakladna Struktiara uciva,

4. vymenovat’ a charakterizovat’ zakladné pedagogické dokumenty,

5. vysvetlit pojmy Standard, Standard povolania, vzdelavaci Standard, obsahovy
a vykonovy Standard,

6. vykonat’ didakticku analyzu uciva zvolenej témy,

7. zostrojit’ pojmovi mapu konkrétneho tematického celku.
3.2.1 Ucivo

Obsah vyucovania je systém pojmov danej oblasti poznania, ktory je uréeny k osvojeniu,
spolu s organicky spojenymi ¢innostami, pomocou ktorych si Ziaci tieto pojmy a ich systém
vytvaraju.

V pedagogickej praxi sa Casto nespravne ako synonyma pouZzivaju pojmy ucebna latka
a ucivo.

Ucebna latka je vybrané mnoZstvo informécii z mnoziny poznatkov, ktoré je urcené
k osvojeniu v skole.

U¢ivo predstavuje subor poziadaviek ucitela na Ziaka, ktoré su vyjadrené Specifickymi

ciel'mi. Je odpoved’ou na otazku, ¢o sa maju ziaci naucit’, ¢o je mozné ich naucit’.
2

Otazky obsahu vyucovania sa obvykle spajaju s dvoma procesmi, a to:

a) S vyberom uciva
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b) usporiadanim uciva

Pri vybere uciva je potrebné zodpovedat’ na tieto otazky:
v' ktoré vedomosti azruénosti zodpovedaju  spoloenskym  potrebam

a poziadavkam,
aka je vychovna (svetonazorova)hodnota poznatkov,
ktoré poznatky st klI'icové v danej vede a praxi,
aky je systém uciva,
ktoré zrucnosti su zakladné,

ako suvisia jednotlivé Casti uciva vnutri i medzi predmetmi,

AN N N NN

nakol’ko zodpoveda vybrané u¢ivo moznostiam ziakov.

3.2.2 Pristupy k vyberu u¢iva

Vyber uciva, ktoré ma byt osvojené ziakmi, je uloha naro¢na, Casto diskutovana
asporna, ale pritom mimoriadne zodpovedna. Jej rieSenie bolo v dejindch pedagogiky
ovplyvnené rdznymi teoretickymi, ideovo-politickymi a filozofickymi nazormi na
vzdelédvanie mladeze.

Zname su tedrie vyberu uciva, ktoré prezentuju rozlicné nazory na vyber obsahu

vyucovania. Na jednej strane su to teorie, ktoré pozaduju, aby obsahom vyucovania boli
Siroké poznatky z jednotlivych vied, uzitocné pre Zivot, zahffiajuce celé I'udské poznanie.
Takym je napr. didakticky materializmus (encyklopedizmus), ktoré¢ho zéastancom bol
J.A . Komensky. pri explozivnom néraste poznatkov, naymé v technickych odboroch, vedie tato
teoria k predimenzovanosti uciva a pretazovaniu ziakov.
Na druhej strane je to didakticky formalizmus (Kant, Herbart, Diesterweg), podl'a neho sa
ma vybrat’ k osvojeniu Ziakmi také ucivo, ktoré bude rozvijat’ a cvi€it’ rozumové, poznavacie
schopnosti podla zisady “nie mnoho, ale mnohé“. Takymi predmetmi si, podla
predstavitelov tejto tedrie, predmety umoziujuce ,,gymnastiku rozumu‘‘(matematika,
deskriptivna geometria, prirodné vedy, filozofia a klasické jazyky).

Pragmatizmus je tedria vyberu uciva, ktora z filozofie pragmatizmu (predstavitel’ J.
Dewey), podla ktorej kritériom pre vyber u€iva maju byt potreby a zaujmy dietat’a, ich
rozvoj podla tézy: Dieta je slnkom, okolo ktorého sa otacaju vychovné prostriedky
spolocnosti. Dosledkom spociatku bolo zrusenie vyucovacich predmetov, ktoré zohravaju iba

druhoradt ulohu, neskdr mnoZzstvo volitel'nych predmetov. Tym vzdelavanie stracalo systém.

33



Podla teorie exemplarizmu (hlavny predstavitel H. Scheuerl) explézia informacii
nemd skresl'ovat’ celkovy pohlad na svet, preto sa ma ucivo sustredit’ na uzlové, klacové,
exemplarne body jednotlivych vyucovacich predmetov. Tym sa poruSuje najmi zdsada
postupnosti, narusa sa logicky systém poznatkov.

V ostatnych rokoch sa zacina zdoraziovat’ vo vzdelavani pripravujucom na povolanie
vyber uciva zaloZeny na kompetenciach (competency-based curriculum). Pri tomto spdsobe
vyberu uciva sa zdoraznuje dostatok moznosti nadobudnut kompetencie, spoOsobilosti,

nevyhnutné pre vykon urcitého povolania.

Predimenzovanost’ uciva

V stvislosti s prudkym vedecko-technickym rozvojom, néastupom novych
informacnych technoldgii dochadza k zastardvaniu najmé technickych informacii a zaroven
k explozii novych informacii. V dosledku toho vznika predimenzovanost’ uciva, ktoré sa vo
vacsine vyuCovacich predmetov rozrastlo natol’ko, Ze v ¢ase ur€enom na vyucovanie sa neda
efektivne $tudentmi osvojit’, upevnit, prehibit, systematizovat’. Predimenzovanost uéiva je
tiez dosledkom zniZovania Casovej dotacie na vyucovanie niektorych predmetov, pricom
obsah uciva zostava v podstate nezmeneny. Tento jav vedie zaroven k pretazovaniu tak
ziakov, ako aj ucitel'ov, ktori su Casto nuteni pouzivat’ len tradi¢né metody a formy vyucby
a povrchné spdsoby hodnotenia Ziakov. Preto stale zostdva aktudlny vyber zédkladného uciva

a orientacia na rozvoj tych schopnosti Ziakov, ktoré im umoznia vzdelavat’ sa po cely Zivot.

Zakladné ucivo

Pojem zakladného uciva zaviedol v patdesiatych rokoch vyznamny cesky pedagdg O.
Chlup, ktory charakterizoval zakladné ucivo takto: ,,S nim tie vedomosti, zru¢nosti a navyky,
ktoré vo svojom suhrne predstavuju zaklady vied, umenia, techniky a maju zadsadny vyznam
pre d’alSie vzdelavanie a pre prakticky zZivot. Zédkladné u¢ivo ma mat’ vSestrannii vychovni
hodnotu a hodnotu pre vSestranny rozvoj ziakov, ma si ho, aj ked’ v rozdielnej kvalite, osvojit’
vacSina ziakov prislusnych vekovych stupiiov. Kone¢ne ma byt prebrané, precvicené

a upevnené prevazne V Skole, bez pretazovania deti.” (Chlup, 1958, s. 29).

Podl'a I. Tureka (1996) zakladné¢ ucivo vytvaraji tie prvky uciva (vedomosti,

intelektualne 1 praktické zrucnosti, navyky, postoje, schopnosti), ktoré podmieniuju osvojenie
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si d’alSieho uciva a ktoré si musi povinne osvojit’ aspon na minimalne pozadovanej Grovni
kazdy Student. Zakladné ucivo predstavuje hranicu ,,vedenia a nevedenia, t.j. kazdy Student si
ho mé osvojit do takej miery, aby bol hodnoteny minimalne znamkou 4 (dostatocny).
Explicitne je mozné vyjadrit’ zékladné ucivo v podobe Specifickych (konkrétnych) cielov.
Okrem zékladného udiva existuje eite ulivo rozirujuce, ktoré sluzi na prehibenie
zékladného uciva ajeho rozsirenie o d’alSie prvky, na uspokojovanie zdujmov Studentov,
rozvoj ich nadania, rozsirenie rozhl'adu a pod. Rozsirujice ucivo umozinuje diferencovat
Studentov podla ich vykonu, nadania, schopnosti, usilovnosti.

Do zakladného uciva patria tie poznatky a skisenosti z Cinnosti, ktoré nepodlichajua
rychlym zmendm vedecko-technického rozvoja aktoré sa vyskytuju vo viacerych
vyucovacich predmetoch, ¢i dokonca Studijnych odboroch, t.j. tie prvky uciva, ktoré odhal'uju
jeho najdolezitejSie — podstatné znaky. Ide najméd o zovSeobecnené pojmy (energia, sila
uc¢innost, spravodlivost’, mier, atd’.), vzt’ahy (vzorce), principy, zakony, teorie a v§eobecné
sposoby ¢innosti — metody prace. Ked’ si tieto prvky ziak pri vyucovani jedného predmetu
dokladne a vSestranne osvoji, ul'ah¢i sa mu osvojovanie tych istych prvkov, ktoré sa v inej
podobe a v inych stvislostiach objavuju aj v inych vyucovacich predmetoch. Pri orientacii na
zékladnu Struktiru uciva ide teda o to, Ze principidlne, najdolezitejSie prvky uciva — zakladné
pojmy, principy, zakony, tedrie, ich vzajomné vzt'ahy a metédy prace — sa maji ucit omnoho
obsirnejSie a hlbsie, ako je to v suCasnosti, a to na tkor mnozstva rozlicnych druhoradych,

priebeznych udajov, ekonomickych ukazovatel'ov, empirickych vzorcov atd’.

Obsah technického vzdelavania tvoria tieto zdkladné oblasti poznatkov:
» technické principy,

technické zobrazenia,

stroje, pristroje a zariadenia,

technologické postupy,

Y V V V

technické materialy.

Didaktickad transformdcia
Poznatky jednotlivych vednych disciplin si pre S$kolské ucely rozdelené do
jednotlivych vyucovacich predmetov. Systém (usporiadanie, Struktura zékladnych prvkov

aich vztahov) urcitej vedy (vedny systém) a systém prislusSného vyucovacieho predmetu
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(ktory sa nazyva didakticky systém) nie st totozné. Didakticky systém ma vychadzat’ z cielov
vyuCovania prislusného predmetu, medzi ktoré patri aj rozvoj schopnosti a postojov
Studentov, ¢o nie je sucastou vedného systému. Jednym zhlavnych problémov pri
koncipovani u¢ebnych osnov a pri vybere uciva vobec je transformacia vedného systému
do didaktického systému, teda didakticka transformacia Veda objektivizuje poznanie
sveta, odhaluje jeho zakonitosti, modeluje objektivny obraz sveta — reality, prirody,
spolocnosti, atd’., preto vedny systém predstavuje systém vedeckych poznatkov odrazajucich
objektivny obraz sveta, pricom tento systém sa neorientuje cielavedome na také usporiadanie
poznatkov, ktoré by ulahCilo ich osvojenie. Didakticky systém sa orientuje na také
usporiadanie uciva (vedeckych faktov, pojmov, zdkonov, teorii, metdd prace), ktoré umoznia
¢o najefektivnejSie ucenie sa vedeckych faktov, pojmov atd’., Ide v podstate 0 to, aby sa u¢ivo
usporiadalo a interpretovalo tak, aby sa $tudentom &o najlahsie osvojovalo. Cim je stupefi
Studia vyssi, tym viac sa didakticky systém priblizuje vednému systému.

Didakticka transformacia je preto dolezitym prostriedkom konstitucie a tvorby obsahu
vyucovania. V pedagogickej praxi technickych predmetov ide o vyber tych prvkov obsahu
technickej vednej discipliny, ktoré su adekvatne profilu absolventa a také ich
psychodidaktické usposobenie, ktorym sa racionalne dosiahne vyuébovy ciel’. NositeI'mi
didaktickej transformécie su u¢ebné plany, u¢ebné osnovy, tematické plany, ucebnice a d’alsie
ucebné pomocky, pripravy ucitelov, ai. To si vyzaduje od ucitela rozsiahle poznatky
z technického odboru, z pedagogickych a psychologickych vied, ale aj bohaté pedagogické

skusenosti.

Standardy

Okrem uvedenych pristupov sa pri vybere obsahu vyucovania odraza vplyv d’alSich

Cinitel'ov, ktoré ovplyviiuja jeho vyber. St to najma:
e spolocenské poziadavky na absolventov,
e uroven vedeckého poznania a praxe,
e osobnost’ Ziaka.

Spoloc¢enské poziadavky vyjadruju relativne zavézné poziadavky Statu na vedomosti,
zrucnosti, schopnosti a kI'i¢ové kompetencie absolventov (napr. profil absolventa, ucebné
plany, ucebné osnovy), ktoré su vSak vyjadrené prili§ vSeobecne. Preto sa v poslednom
obdobi zacala presadzovat’ myslienka Standardov.

V dosledku politickych zmien v SR po roku 1989 prechadzala celd spolo¢nost’

transformaénym procesom, ¢o sa odrazilo aj na zmendch v Skolskom systéme, najma
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v oblasti stredného odborného $kolstva. Zmeny sa prejavili v inovacii obsahu zakladnych
pedagogickych dokumentov, s dorazom na posilnenie jazykovej vychovy, profilaciu §kol
a absolventov prostrednictvom volitelnych a nepovinnych predmetov, environmentalnu
vychovu, zaviedli sa nové uCebné a Studijné odbory a zamerania, ktoré sa experimentalne
overuju aj v spolupraci s krajinami EU. V odbornom vzdelavani sa uplatiiuje §tandardizacia,
ktora zblizuje zamery a ciele odborného vzdelavania v jednotlivych krajinach Eurdpskej unie.
Iniciativa §kol a vzdelavacich institicii viedla k tvorbe novych ¢i inovovanych
vzdelavacich programov, transformacia odborného vzdelavania apripravy je vSak
nekoncepcnd, nekonzistentnd, nevyvazena a nedostatocne sformulovand. Vzdeldavaci program
(kurikulum) znamena komplexny program rieSenia cielov, obsahu, metod, foriem,
materialnych prostriedkov vzdelavania, stratégii a metéd hodnotenia, organizacie a riadenia
vzdelavania na celo§tatnej urovni. Jeho vyvoj je otvorenym procesom planovania, realizacie
a hodnotenia institucionalneho vzdelavania a vyzaduje si rozhodovanie a praktické rieSenie na
urovni $tatu, skoly a triedy.
Najzavaznejsie nedostatky v koncipovani vzdelavacich programov su tieto:
» predimenzovanost’ uciva, ktoré vzrastlo natol’ko, Ze si ho ziaci nemozu v ur¢enom
Case osvojit’, upevnit, prehibit’ a systematizovat’, dochadza k pretazovaniu Ziakov;
» absencia explicitne vyjadreného zakladného uciva a Specifickych cielov (minimalnych
Standardov);
» nedostatotna diferencovanost’ obsahu, ¢o znemoznuje individualny pristup
k talentovanym i zaostavajucim ziakom;

» nevedecky vyber uciva a jeho spracovanie v u¢ebnych osnovach.

Ziakladné vyvojové trendy vo vzdelavacich programoch su zamerané na:
= rozvoj klI'icovych kompetencii a pripravenost’ na celozivotné vzdelavanie,
= integraciu vSeobecného a odborného vzdelavania,
= S§iroky profil absolventa,
= rozvoj progresivnych spdsobov konstrukcie vzdeldvacich programov(moduldrny

systém) a metod vyucby.
Standard povolania

je systém vedomosti, zru¢nosti a postojov, ktoré su nevyhnutné pre vykon urcitého

povolania. Je to normativna kategoria, ktord kvantifikuje osobnostné, odborné a iné
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predpoklady a podmienky pre Gspe$ny vykon povolania, resp. skupinu pribuznych povolani.

Je zalozeny na poziadavkach praxe a zamestnavatel'skych institacii.

Standardy povolania vymedzuju ciel’ové (vystupné) po¥iadavky v podobe kritérii, podla

ktorych sa bude hodnotit’ iispesnost’ ziakovho vykonu.

Vzdelavaci Standard

predstavuje subor poziadaviek na ziaka ( ale aj na uclitela a zamestnavatel'a), ktoré

vymedzuju stupenn dosiahnutych vedomosti, zru¢nosti a postojov, Specifikuju to, o by mal

ziak vediet’ a dosiahnut’, aby ziskal pozadovant kvalifikaciu alebo postlpil na vyssi stupen

vzdelavania. Vzdelavaci Standard je sticastou profilu absolventa.

RozliSujeme:

vstupny Standard — predstavuje vstupné poziadavky, nevyhnutné pre postup do
d’alsieho stupna vzdelavania

vystupny Standard — je smernica na hodnotenie vystupov vzdeldvacieho procesu
Vv podobe preukazateI'ného vystupu ziaka. Moéze sa vztahovat k ucivu vsetkych
ro¢nikov, vSetkych predmetov, ale aj jedného predmetu, modulu, tematického celku,
témy ap.

profesijny vykonovy S$tandard pre pedagogickych pracovnikov - obsahuje
podrobné kvalifikacné poziadavky na ucitel'a, nevyhnutné pre vykon ucitel'ského
povolania

obsahovy Standard —vymedzuje obsahové okruhy, ktoré ma ziak zvladnut’ na ur¢itom
stupni vzdelavania. Obsahuje ramcové ucivo s vymedzenim zakladného uciva, prip.
casovu dotaciu

vykonovy Standard - predstavuje Specifické ciele vyucovacieho procesu. Je
podrobnym rozpracovanim obsahového Standardu a vymedzuje uroven vedomosti
a zrucnosti, ktoré maju Ziaci dosiahnut’, je normou (minimdlnym Standardom) na
jednotlivych stuptioch vzdelavania. Specifikujii kl'i¢ové kompetencie a popisuju, ako

ich mdze ziak dosiahnut’ a ako moézu byt hodnotené a uznané.

Kricové kompetencie

predstavuju vyznamnu a ddlezita integrujucu kategédriu vzdeldvacich cielov, ktoré vyplyvaja

z kvalifika¢nych poziadaviek vyplyvajucich z kvalifikaénych poziadaviek a predpokladov pre

uplatnenie absolventov v pracovnom a mimopracovnom zivote. Je to komplex schopnosti,

ktoré doplnaju zakladné a vSeobecné zru€nosti. Nenahradzaji odborné zrucnosti, ale

pomahaju lepsie ich vyuzit'. Vyznacuju sa:
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nadpredmetovym charakterom,
interdisciplinaritou,
dlhodobou platnostou,

moznost'ou zvysSenia adaptability ¢loveka v meniacom sa prostredi,

AN N N N

vplyvom na celkovl vzdelanostnu Groven ziakov.

St v nich uvedené vykonové (ciel'ové) a obsahové (obsahové okruhy) Standardy.

Preferované st najmé socidlne kompetencie, kompetencie vo vztahu k sebe samému,

metodické a kognitivne kompetencie.

Podl'a O. Negta sa ma technické vzdelanie orientovat’ na rozvoj tzv. technologickych

kompetencii (Negt, 1990):

» Orientacné vedomosti —historicky pohl'ad , vyvoj a zrod techniky

» Znalost faktov — nie zhromazd’ovanie podrobnych informaécii, ale zameranie sa na to,

¢o ma Sirsiu platnost’

» Znalost Struktur — vedomosti 0 dolezitych otazkach organizacie prace

» Umenie usudku — zamerané na adekvatne pouzivanie pracovnych prostriedkov, napr.

pocitacov

» Schopnost vyhodnocovania atransferu — odhadnit mozZnosti arizika pouZitia

techniky vzhl'adom k spoloc¢enskym dosledkom a stuvislostiam

3.2.3 Zakladné pedagogické dokumenty

Vyrazom usporiadania a nositelom didaktickej transformacie uciva je Skolsky vzdelavaci

program, v ktorom o. i. je Specifikované:

1
2
3.
4

Ponatie (charakteristika) Studijného (u¢ebného) odboru.
Profil absolventa.
Ucebny plan.

Ucéebna osnova.

1 Ponatie Studijného odboru

Obsahuje

e Kratku charakteristiku Studijného odboru (pre aké cinnosti v oblasti narodného

hospodarstva je absolvent pripravovany)
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Charakteristiku jednotlivych casti obsahu vzdeldvania vo vztahu k vSeobecnym
cielom odboru (v§eobecna a odborna zlozka obsahu vzdelavania)

Poziadavky na zZiakov, prijimanych na odbor, vratane zdravotnych

Organizacia §tdia a moznosti d’al§ieho vzdelavania (dizka $tudia, spésob prijimania,
kvalifikécia apod.)

Doporucené metody a formy prace

2 Profil absolventa

Ma charakter optimalneho ciel'ového programu a vymedzuje:

Funkcie, ktoré mézu absolventi odboru vykonavat

Systém vedomosti, zrucnosti, rozvinutych schopnosti, postojov a hodnotovych
orientacii, ktoré ma mat absolvent v Case, ked” skon¢i $tadium a zarad’uje sa do

pracovného procesu a to v oblasti vSeobecného vzdelania a odborného vzdelania.

3 Ucebny plan

obsahuje

zoznam a Ciselné oznacenie vyucovacich predmetov (povinnych, povinne volitelnych
a volitel'nych) v jednotlivych postupnych ro¢nikoch,

pocet tyzdennych vyucovacich hodin,

roztriedenie predmetov do skupin (spolofenskovedné, matematicko-prirodovedné,
telesna vychova, odborné

poznamky kufebnému planu (zavdznost predmetov, znaCenie predmetov,

laboratornych cviceni)

4 Ucéebna osnova

VVymedzuje v tivodne;j Casti

ulohu a charakteristiku predmetu
nadvéznost’ predmetu na ostatné predmety
poziadavky na vedomosti, zru€nosti, schopnosti

doporucenia pre vyber vhodnych vyucovacich prostriedkov

vo vlastnych osnovach (rozpis uciva)

celkova vymera hodin na rok
jednotlivé tematické celky - v postupnosti
- S uvedenim hlavnych tém

- S ur¢enim poctu hodin vyhradenych jednotlivym
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tematickym celkom

Planovanie vyucovacej hodiny
Ucitel’ vo svojej pedagogickej ¢innosti rozhoduje najma o mikrostruktare uciva, a to

v podobe tvorby tematickych planov a priprave uciva na vyucovaciu hodinu.

Tematicky plan
je Skolsky dokument, v ktorom sa ucivo vyucovacieho predmetu, predpisané uc¢ebnou
osnovou, rozpisuje v ¢asovej postupnosti na jednotlivé témy danych tematickych celkov
v rozsahu danom celkovou dotaciu predmetu na Skolsky rok. Tematicky plan nie je
zakladnym pedagogickym dokumentom. U€ivo predpisané ucebnou osnovou, ktord je pre
ucitela zavdzna, sa v tematickom plane moéze, po schvaleni predmetovou komisiou,
modifikovat’ o 30%.
Forma tematického planu nie je predpisana, a preto maji tematické plany rozlicnu
podobu. Napriek tomu by mali obsahovat’:
e Nazvy tematickych celkov a tém uciva
o Casovii dotaciu na tematické celky a jednotlivé hodiny
e Planované hodiny opakovania, kontroly, skiSania, exkurzii
e Vyucbové ciele aspon tematickych celkov
e Planované uc¢ebné pomocky, prip. aj metody a formy
Tematické plany byvaju niekedy vydavané centralne, napr. metodickymi centrami,
pripadne ich zac¢inajuci ucitelia ,,zdedia* po starSich kolegoch, najvhodnejsia cesta je vSak ich

samostatné vypracovanie.

3.2.4 Vyber a usporiadanie uciva vyucovacej hodiny

Pri vybere uciva, ktoré si maju Ziaci osvojit’ na vyucovacej hodine, je potrebné brat’ do
uvahy cely rad okolnosti. Aj ked sa ucitel’ riadi oficidlnym vzdeldvacim programom
(kurikulom), najmé ucebnymi osnovami, ktoré si prenho viac ¢i menej zavdzné, predsa mu
zostava priestor pre vlastné rozhodovanie. Obsah hodiny musi zvolit’ s prihliadnutim na
tematicky plan, ale rozhodovanie o ddleZitosti danej témy, vzhladom na jej obtaZnost' a
vyznam, je vecou jeho ndzoru. Ddlezitd je pritom zrucnost’ ucitela rozdelit’ t¢ému na niekol’ko
odlisitenych prvkov alebo aspektov a zvolit’ taky postup (postupnost’ uciva) ich prezentacie,

ktory bude uceleny, bude davat’ logicky zmysel a bude umoznovat’ ziakom efektivne ucenie.
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Preto musi ucitel’ dobre poznat’ svoj predmet, poznat’ potreby Ziakov a vediet’ ako usporiadat’
jednotlivé prvky uciva.

Vyznamnym pomocnikom je pritom didakticka analyza udiva, ktord je jednym
z krokov postupu vymedzovania Specifickych ciel'ov. Jej vysledkom je identifikacia faktov,
pojmov a vzt'ahov (generalizacii) v prislusnom ucive (pozri kap.3.1), ktoré tvoria Struktiaru

uéiva.

Didakticka analyza a Struktira uciva

Obsahové ciele voli uéditel preto, aby ur¢il hibku a §irku udiva konkrétnej témy.
Vytvorenie osnovy ucdiva musi vychadzat z dokladného pochopenia povahy a vnuatornej
Struktiry uciva, musia v nej byt zrejmé logické casti, teda zoskupenia a vztahy, podla
ktorych je ucivo usporiadané.

Otazkami usporiadania uciva pre ucely vyucovania sa zaoberal vo svojej knihe
Vzdeldavaci proces (The Process of Education) psycholég Jerome Bruner (1965). Bruner bol
presvedceny, ze kazda téma vyuCovana v Skole ma svoju Struktiru a ze tato Struktra ma
konkrétnu podobu skladajucu sa ztroch prvkov — pojmy, generalizacie a fakty. Pre ich
lepsiu identifikaciu (ktora nie je jednoducha, a ucitel’ sa v nej musi cvi¢it) je dobré si
pripomenut’, zZe:

e Pojem je kategoria alebo trieda veci alebo myslienok, ktoré maju spolo¢né

podstatné, charakteristické vlastnosti V technickych predmetoch su to napr. pojmy
a kategorie odbornej terminologie. Mozu byt komnkrétne, napr. stol, lavica,
skrutka, apod.(maji  hmotni podobu, mozno ho popisat vymenovanim
pozorovatel'nych vlastnosti) alebo abstraktné, napr. vodivost, cena, obcan,
apod.(nema hmotné rozmery, nemozno ho pozorovat’).

e Generalizacia (vzt'ah, zovSeobecnenie) je vyrok, ktory vyjadruje vztahy medzi
pojmami. V technickych predmetoch mdze mat’ podobu teérie, principu, zakona
apod. acasto byva vyjadreny vzorcom, symbolom, a pod. , napr. Kovy vedi
elektricky prid. Cim je vicsia plocha, tym je mensi odpor. U = L.R.

e Fakty definujeme ako prehlasenia o konkrétnych objektoch. V technickych
predmetoch su to napr. konkrétne hodnoty, oznaCenia materialov, ale aj vyroky, a
pod. Napr. Med' je vodic¢.(BliZ§ie pozri napr. Pasch a kol., 1998).

Vyucovanie by sa malo sustredit’ na generalizacie a pojmy, nie na fakty. K ilustracii

svojho presvedcenia pouzil prirovnanie k stromu, ktorého kmen vytvaraji generalizacie, vetve
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st pojmy a listy predstavuju fakty. Tvrdil, Ze ak Ziaci porozumejt Struktre uciva, lepSie ho
pochopia, zapamétaju si ho a budu ho vediet’ lepsie vyuzit'.

Pojmy su zdkladnymi stavebnymi kamefimi kazdého uciva. Vytvorit' Struktiru
hlavnych myslienok, pojmov, vztahov (generalizacii, zovSeobecneni) a faktov, ktoré sa maju

ziaci naucit, pomaha pojmova mapa.

Pojmova mapa

Tvorba pojmovej mapy je myslienkovy proces, ktory vizualne zobrazuje vztahy
a suvislosti medzi poznatkami dané oblasti u¢iva. Pojmova mapa pomaha ziakom rozsirit,
prehibit’ a spresnit’ pochopenie daného ugiva. Tvorenie pojmovych méap modze pomdct
ucitelom pri priprave vyucby zjednoduSenim identifikdcie dolezitych vztahov medzi
pojmami.
Tvorba pojmovej mapy zacina vacSinou vol'bou centralneho pojmu, ku ktorému sa pomocou
roznych grafickych zobrazeni prirad’uju d’alSie prvky Struktury danej témy. Podl'a samotne;j
grafickej Struktury pojmovej mapy rozoznavame pavukové, panoramatické, trojrozmerné, ai.

obr.2: Pavukovy graf rozdelenia paliva

Cierne uhlie koks ropa benzin
hnedé . ) motorova
uhlie tuhé kvapalné nafta
drevo vykurovacie

oleje
Paliva
zemny plyn plynné )—————— propan-butan
svietiplyn bioplyn
generatorovy kychtovy
plyn plyn
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Pojmové mapy su Specifickym pripadom vizualizacie logickej Struktary uciva. V technickych
predmetoch mdze mat tato vizualizacia aj d’alSie podoby, napr. Struktirogramu, regulaéného
obvodu, Vennovho diagramu, vyvojového diagramu, mnozinového diagramu, Sipkového
diagramu, prehl'adu, rozhodovacieho orientovaného grafu, ale aj grafu funkcie, tabulky,

vzorca, chemickej rovnice ai.
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